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رئيس مجلس الإدارة - وزير الصحة
معالي الأستاذ/ فهد بن عبدالرحمن الجلاجل

1/1 - كلمة رئيس مجلس الإدارة

يطيــب لــي أن أقــدم هــذا التقريــر الســنوي لهيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( للعــام 2023م وذلــك لعــرض مــا تــم العمــل عليــه خلال العــام المالــي 2023م، والــذي 
نـسـتعرض ـفيـه لمـحـة ـشـاملة ـعـن أداء هيـئـة الصـحـة العاـمـة ومؤـشـرات الأداء وـصـولًاً إـلـى الإنـجـازات والمـبـادرات النوعـيـة المنـفـذة ـفـي ـحـدود اختصاصـنـا

وانطلاقــاًً مــن اختصاصــات الهيئــة المعتمــدة بنــاءًً علــى قــرار مجلــس الــوزراء رقــم )401( وتاريــخ 1442/07/18هـــ أثبتنــا خلال الفتــرة الماضيــة حــرص الهيئــة ومنســوبيها 
علــى مواصلــة العطــاء وبــذل الجهــود وتطبيــق أفضــل الممارســات العالميــة فــي مجــال الأمــن الصحــي وتعزيــز وتحســين الصحــة العامــة لبنــاء مســتقبل أفضــل لكافــة 

أـفـراد المجتـمـع

 وفيمــا نواصــل العمــل نحــو تحقيــق أهدافنــا، نلتــزم بالوفــاء لقيمنــا المرتكــزة علــى الاســتباقية، والثقــة، والمســؤولية، والأمانــة، كمــا نتطلــع إلــى الريــادة فــي الصحــة 
العاـمـة وذـلـك بتعزـيـز الأـمـن الصـحـي للمواـطـن والمقـيـم وـفـق خـطـط إـسـتراتيجية مـسـتقبلية متكامـلـة وـشـاملة

ختامــاًً، أتقــدم بأســمى آيــات الشــكر والتقديــر لمقــام مــولاي خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود- حفظــه اللــه ورعــاه-، وســمو ولــي 
عهــده الأميــن الأميــر محمــد بــن ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود - حفظــه اللــه ورعاه-علــى دعمهمــا الســخي وغيــر المحــدود للقطــاع الصحــي وثقتهــم فــي الكفــاءات 

داـخـل منظوـمـة هيـئـة الصـحـة العاـمـة
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الرئيس التنفيذي
د. عبدالله بن رشود القويزاني

1/2 - كلمة الرئيس التنفيذي

أتشــرف بتقديــم التقريــر الســنوي لهيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( للعــام 2023م، والــذي يُُفََصّّــل قيــاس أداء الهيئــة المرتبطــة باســتراتيجيتها المعتمــدة، وإنجازاتهــا 
الـتـي حققتـهـا عـبـر مبادراتـهـا النوعـيـة لتعزـيـز الأـمـن الصـحـي وحماـيـة الصـحـة العاـمـة وتحـسـين صـحـة الـفـرد والمجتـمـع

تعمــل هيئــة الصحــة العامــة فــي نطــاق اختصاصاتهــا المعتمــدة فــي قــرار مجلــس الــوزراء رقــم )401( وتاريــخ 1442/7/18 هـــ، علــى بنــاء تــدخلات فعالــة واســتباقية 
ضمــن منظومــة الصحــة العامــة الوطنيــة ودعــم تنفيذهــا،  وقيــاس أثرهــا، وهــي أيضــا تركــز علــى  تنظيــم هــذه الجهــود لضمــان الوقايــة مــن الأمــراض وعوامــل 

يـز سياـسـات الصـحـة العاـمـة وضـمـان تكاملـهـا بـيـن قطاـعـات الدوـلـة المختلـفـة الخـطـورة، وتعزـ

وهــي تعمــل كذلــك علــى تعزيــز تقديــم خدمــات الرعايــة الصحيــة الوقائيــة بالتنســيق مــع مقدمــي الخدمــات الصحيــة والجهــات المنظمــة لهــا علــى المســتوى الوطنــي، 
فـي رـفـع قيـمـة العاـئـد من الإنفاق عـلـى خدمات الرعاـيـة الصحية في المملكة عـبء الأـمـراض المعدـيـة وغـيـر المعدـيـة، والـتـي بدورـهـا ستـسـاهم ـ فـي تخفـيـف ـ للمـسـاهمة ـ

إن إنجــازات الهيئــة التــي يســتعرضها هــذا التقريــر هــي نتــاج الدعــم اللامحــدود مــن خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبــد العزيــز آل ســعود -حفظــه اللــه 
ورعــاه-  وســمو ولــي العهــد الأميــن الأميــر محمــد بــن ســلمان بــن عبــد العزيــز آل ســعود -حفظــه اللــه ورعــاه- لجميــع عناصــر المنظومــة الصحيــة عامــة، وللهيئــة خاصــة، 

وهــي إنجــازات ناتجــة عــن توجهــات واضحــة ومتســهدفات معتمــدة ضمــن رؤيــة المملكــة 2030 تتظاـفـر جميعـهـا لتعزـيـز الوـصـول لمجتـمـع صحـتـه آمـنـة ومزدـهـرة



9 التقرير السنوي لعام 2023 م
1444 - 1445 هـ

 1/3 - التََّعريفات

يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذا التقرير- المعاني المبينة أمام كل منها:

التقـــــــرير

الهيئة )وقاية(

المجـــلس

الــــــــوزارة

الرئيس التنفيذي

التقرير السنوي لهيئة الصحة العامة حسب المادة 29 من نظام مجلس الوزراء.

هيئة الصحة العامة في المملكة العربية السعودية المُُنشأة بموجب قرار مجلس 
الوزراء رقم )401( وتاريخ 1442/07/18هـ

مجلس إدارة هيئة الصحة العامة

وزارة الصحة

الرئيس التنفيذي لهيئة الصحة العامة
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1/5 - الملخص التنفيذي

ــر الســنوي لهيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( عرضــاًً لمســيرة عمــل الهيئــة لعــام 2023م وقــراءة لأدائهــا وذلــك عبــر بيانــات ومؤشــرات أداء تقيــس نســب  يقــدم التقري
الإنجــاز للمســتهدفات المخطــط لهــا، كمــا بذلــت الهيئــة مزيــداًً مــن الجهــود للوقــوف أمــام كافــة التحديــات التــي واجهتهــا خلال هــذا العــام المالــي بدعــم ســخي مــن 

قيادتـنـا أيدـهـا الـلـه
وتبلــغ المبــادرات المعتمــدة فــي هــذه الــدورة الإســتراتيجية للهيئــة )11( مبــادرة مرتبطــةًً بمــا عــدده )40( مشــروعاًً مســاهماًً فــي نجــاح الأهــداف، ويقــاس الأداء مــن 

خلال )11( مؤشــر إســتراتيجي و)5( مؤـشـرات وطنـيـة مرتـبطـة بالصـحـة العاـمـة
حيــث ورد فــي التقريــر تفصيــل لأهــم الإنجــازات التــي حققتهــا فــي العــام المالــي 2023م منهــا: تدشــين المختبــرات كمختبــر الاســتجابة الســريعة ووحــدة تصنيــع 
الحمــض النــووي، وتشــغيل وحــدات الأمــراض المعديــة المتنقلــة مســتوى الأمــان البيولوجــي الثانــي والثالــث لدورهــا المهــم فــي رفــع الكفــاءات والقــدرات الوطنيــة 
والــذي حصــل علــى اجتيــاز اختبــارات الكفــاءة المقدمــة مــن المنظمــات العالميــة للقيــام بجميــع العمليــات المخبريــة فــي مجــال الصحــة العامــة مــع توفيــر التكنولوجيــا 

المتقدمــة وتوطينهــا دعمــاًً لتحقيــق أهــداف رؤيــة المملكــة 2030. 
وعلــى جانــب التميــز فــي معلومــات الصحــة العامــة وإدارة المعرفــة كأحــد أهــم الأهــداف الإســتراتيجية حرصنــا علــى رفــع جــودة بيانــات الإحصــاءات الحيويــة الوطنيــة، 
بالإضافــة إلــى العمــل علــى المســح الميدانــي للحالــة الصحيــة العامــة، والســلوكيات الصحيــة، وعوامــل الخطــورة المهــددة لصحــة الســكان وفــق المعاييــر العالميــة، 

والـبـدء بتجهـيـز العـيـادات المتنقـلـة لقـيـاس الأـثـر المتوـقـع للأـمـراض المزمـنـة ـفـي المملـكـة وأثرـهـا عـلـى الصـحـة الـسـكانية
وانطلاقــاًً مــن دور »وقايــة« فــي دعــم اتخــاذ القــرار فقــد عملــت الهيئــة علــى العديــد مــن الدراســات والتقاريــر العلميــة التــي نتــج عنهــا مــا يزيــد عــن )19( توصيــة علميــة 

ـحـول المـشـكلات الصحـيـة ومخاـطـر الصـحـة العامة
كمــا يتنــاول التقريــر جهــود الهيئــة فــي حمايــة الصحــة العامــة وذلــك بـــتطبيق عــدد مــن البرامــج منهــا التــدخلات الوقائيــة لحــالات الســقوط للفئــات الأكثــر تعرضــاًً فــي 
دور رعايــة المســنين ومراكــز التأهيــل الشــامل إذ ظهــرت نتائــج انخفــاض فــي حــالات الســقوط مقارنــة بعــام 2022م والنصــف الأخيــر لعــام 2023م، بالإضافــة إلــى 

عملهــا علــى رفــع مســتوى الحمايــة مــن الأمــراض التنفســية بالعمــل علــى مشــروع ســحب العينــات مــن الطائــرات لاكتشــاف متحــورات كوفيــد-19.
وعلــى صعيــد الوقايــة والتحكــم مــن الأمــراض فقــد أولــت الهيئــة الاهتمــام بتعزيــز صحــة حديثــي الــولادة حيــث تــم الوصــول إلــى أكثــر مــن %94 فــي الربــع الرابــع مــن 

عــام 2023م ـمـن الموالـيـد الذـيـن ـتـم فحصـهـم لاكتـشـاف الأـمـراض الوراثـيـة
وإجمــالًاً، يتضمــن هــذا التقريــر عــدد 3 فصــول اشــتمل الفصــل الأول علــى المصطلحــات وجــدول المحتويــات وملخصــاًً تنفيذيــاًً، ويلقــي الفصــل الثانــي النظــر إلــى 
المقدمــة العامــة والتوجــه الإســتراتيجي لهيئــة الصحــة العامــة وموجــزاًً للأداء وأبــرز الأعمــال والإنجــازات والفــرص التــي حققتهــا الهيئــة فــي عامهــا 2023م والعوامــل 
المســاعدة علــى تحقيقهــا والتحديــات والدعــم المطلــوب، أمــا الفصــل الثالــث فيحــوي علــى نظــرة عامــة علــى الوضــع الراهــن لهيئــة الصحــة العامــة يشــمل الهيــكل 

التنظيـمـي ووـضـع الـقـوى الـبشـرية واعتـمـادات الميزانـيـة وإـيـرادات الهيـئـة وعـقـود المـشـروعات والوـضـع الراـهـن للمباـنـي وخاتـمـة التقرـيـر



ثانياًً
التقرير التفصيلي
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2/1: المقدمة

     لا يخفــى علــى مُُطََّلــع الجهــود الحثيثــة التــي تقــوم بهــا هيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( منــذ انطلاقهــا فــي مــارس عــام 2021م فــي أن تكــون جــزءاًً داعمــاًً للنجــاح 
ــه عــز وجــل- مــن حــرص  ــة مــع الشــركاء فــي الأنشــطة ذات الاختصــاص، والــذي جــاء -بعــد توفيــق مــن الل ــة التطــور والمشــاركة الفاعل الحكومــي مــن خلال مواكب
المســؤولين فيهــا وتلبيــة لتطلعــات القيــادة الرشــيدة بالســعي فــي تحويــل جوانــب رؤيتهــا إلــى واقــع ملمــوس عبــر تحقيــق ثلاثــة محــاور معلنــة ومفصلــة فــي 

ئـة الصـحـة العاـمـة إـسـتراتيجية هيـ
وانطلاقــاًً مــن مســؤولية الهيئــة وحرصهــا علــى حمايــة وتحســين الصحــة العامــة، بمــا يتماشــى مــع رؤيــة 2030م، فقــد أكــدت الهيئــة علــى أهدافهــا فــي تقليــل الأعبــاء 
الناجمــة عــن الأمــراض مــن خلال الرصــد المتكامــل، والتــدخلات والشــراكات الفعالــة، والمراقبــة والتقييــم المســتمر، والتأثيــر الإيجابــي علــى الســلوك الصحــي للأفــراد 
والمجتمعــات، وتمكيــن كافــة شــرائح المجتمــع مــن العيــش بأســلوب صحــي ومنــع مســببات الأمــراض، وابتــكار الحلــول غيــر التقليديــة لمواجهــة الأمــراض والأوبئــة 

لأـجـل حـيـاة آمـنـة ومزدـهـرة
تــم إعــداد هــذا التقريــر إنفــاذاًً لمــا نصــت عليــه المــادة )29( مــن نظــام مجلــس الــوزراء الصــادر بالأمــر الملكــي رقــم )أ/13( وتاريــخ 1414/03/03هـــ وبالاعتمــاد علــى 
دليــل إعــداد التقاريــر الســنوية للأجهــزة العامــة الصــادر مــن مركــز أداء المســتند لقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )332( وتاريــخ 1443/4/18هـــ  ليعكــس أهــم أعمــال الهيئــة 
ــر الضــوء علــى التوجــه الإســتراتيجي ويســتعرض الأعمــال والمنجــزات والفــرص التــي قامــت بهــا الهيئــة خلال العــام المالــي  لعــام 2023م، حيــث يســلط هــذا التقري
1444-1445هـــ )2023م( والعوامــل المســاعدة علــى تحقيقهــا والتحديــات والدعــم المطلــوب، وصــولًاً للوضــع الراهــن لهيئــة الصحــة العامــة يشــمل الهيــكل 

يـر يـرادات الهيـئـة وعـقـود المـشـروعات والوـضـع الراـهـن للمباـنـي وخاتـمـة التقرـ التنظيـمـي ووـضـع الـقـوى الـبشـرية واعتـمـادات الميزانـيـة وإـ
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2/2: التوجه الاستراتيجي
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الجدول رقم )1( يوضح أهداف الهيئة الإستراتيجية المتعلقة بمنظومة الصحة العامة:

وفيمــا يخــص أهــداف رؤيــة المملكــة 2030م فــإن الهيئــة تســاهم مباشــرة بتحقيــق هــدف مــن المســتوى الثالــث فــي الجانبيــن: الصحــة الوقائيــة العامــة والتعامــل 
ـمـع الأزـمـات الصحـيـة للأـمـراض المعدـيـة وغـيـر المعدـيـة

الجدول رقم )2( يوضح أهداف الهيئة الإستراتيجية المتعلقة بأهداف رؤية 2030م:



16 التقرير السنوي لعام 2023 م
1444 - 1445 هـ

2/3: موجز الأداء

1- التقويم السنوي لمؤشرات الأداء الرئيسة لهيئة الصحة العامة

جدول رقم )3( مؤشرات الأداء الإستراتيجية للهيئة للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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جدول رقم )4( مؤشرات الأداء الوطنية لبرنامج تحول القطاع الصحي المنقول ملكيتها إلى هيئة الصحة العامة في نهاية الربع الرابع للعام المالي 
2023 م / 1444 – 1445 هـ
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2- حالة المبادرات المعتمدة وفق الإجراءات الرسمية

جدول رقم )5( يوضح المبادرات الإستراتيجية الخاصة بالهيئة للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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جدول رقم )6( يوضح مبادرات الهيئة المعتمدة وفق برنامج رؤية المملكة 2030م للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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2/4: أبرز الأعمال والإنجازات

1- التكليفات والتوجيهات

جدول رقم )7( يوضح حصر التكليفات والتوجيهات وما تم بشأنها حيث تم إنجاز ما ورد فيها خلال العام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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2- أعمال وإنجازات الهيئة التشغيلية والرأسمالية خلال السنة

 تــم العمــل علــى عــدد مــن الإنجــازات والمشــاريع قدمنــا فيــه نتائــج عاليــة وذلــك بتوفيــق مــن اللــه ســبحانه وتعالــى ثــم بجهــود فــرق العمــل فــي هيئــة الصحــة العامــة 
)وقايــة(، والتــي حرصنــا فيهــا علــى ترجمــة أهــداف الإســتراتيجية وقيمهــا للقفــز بمســتويات الأداء إلــى أعلــى نطــاق والعمــل علــى وضــع أســس ومســارات للاســتمرار 

والمـضـي ـفـي تقدـيـم الإنـجـازات والخدـمـات الفعاـلـة
عملنا على تقسيم الإنجازات وفق المسارات التالية: 
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أولا: مسار مختبرات الصحة العامة
تعــد المختبــرات مــن أهــم روافــد منظومــة البحــث والتطويــر والابتــكار، وعليــه قامــت الهيئــة بإنشــاء وتشــغيل منظومــة متقدمــة مــن مختبــرات الصحــة 
العامــة منهــا البنــك الحيــوي الوطنــي، كمــا تعمــل الهيئــة علــى بنــاء منظومــة متكاملــة للأمــن والسلامــة البيولوجيــة تشــمل سياســات وإجــراءات لحوكمــة 
التعامــل مــع العوامــل البيولوجيــة المختلفــة، إضافــة للإشــراف علــى المختبــرات الأخــرى ذات الأهميــة للصحــة العامــة للحفــاظ علــى الأمــن والسلامــة 

البيولوجـيـة عـلـى المـسـتوى الوطـنـي

1-1 تدشين مختبر الاستجابة السريعة

يمثــل هــذا المختبــر التكامــل بيــن مجموعــة مــن العمليــات المخبريــة لتحقيــق مســتوى عالــي مــن الجاهزيــة وتشــمل زراعــة الفيروســات، التسلســل الجينــي، وتطويــر 
بـارات التـشـخيصية. الاختـ

أهتمت الهيئة بتدشينه لما له من دور في تعزيز الأمن الصحي من خلال الاستجابة السريعة في حالات الأوبئة والجوائح عن طريق توفير التالي:
	1 غطــاء تشــخيصي مــن 3 إلــى 6 أشــهر لرفــع جاهزيــة الاســتجابة لطــوارئ الصحــة العامــة ولمواجهــة التهديــدات البيولوجيــة بواســطة التعــرف علــى العوامــل .

المُمرضــة بســرعة ودقــة.
	2 نمــوذج تشــغيلي مســتدام وذو كفــاءة عاليــة بتقديــم عــدد مــن الخدمــات لدعــم البحــث والابتــكار والتقنيــات الحيويــة، كتســريع الاكتشــاف للمتغيــرات الجينيــة .

وتطويــر كواشــف بطيــة، والمســاهمة فــي تطويــر صناعــة اللقاحــات وقيــاس أثرهــا.

القدرات:
• رفع الطاقة الاستيعابية لعدد الفحوصات المخبرية لحالات الأوبئة والجوائح تصل إلى 15,000 فحص يومياً بحلول عام 2025م. 	
• رفع القدرات الوطنية في المجالات المختصة مثل الأمن البيولوجي المستوى الثالث.	
•  توطين تقنية تصميم وإنتاج البرايمرات لتقليل وقت انتظار النتائج، وسرعة اتخاذ القرارات الطبية مما يساهم في تعزيز الأمن الصحي.	
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أبرز النتائج المرتبطة بتدشين مختبر الاستجابة السريعة للعام 2023م:
• تقنية عزل وزراعة الفيروسات المجهولة لتسهيل دراسة العوامل المسببة للأمراض.	
• تفعيل تقنية قراءة التسلسل الجيني للتعرف على مسببات الأمراض الناشئة.	
• تجهيز مختبر المناعة والأمصال لدراسة أثر اللقاحات والمساهمة في تطويرها.	
• إنتاج وتصميم البرايمرات لتطوير اختبارات الكشف في وقت قياسي لا يتجاوز 8 ساعات.	
• تعزيز التعاون والشركات من خلال إنتاج وتصميم البرايمرات ومشاركتها محلياً وعالمياً.	
• توفر تقنية إنتاج البرايمرات مما يساعد الأبحاث ذات العلاقة في التعديل الجيني والهندسة الوراثية.	

1-2 تدشين وحدة تصنيع الحمض النووي

إن مــن أهــداف الهيئــة المعلنــة هــي توطيــن التقنيــة فــي المختبــرات، وعليــه فقــد عملــت الهيئــة علــى إنشــاء هــذه الوحــدة لإيمانهــا بدورهــا فــي تحقيــق أحــد الأهــداف 
الإســتراتيجية فــي برنامــج تحــول القطــاع الصحــي والــذي يهتــم بتعزيــز الوقايــة ضــد المخاطــر الصحيــة مــع تعزيــز الابتــكار التكنولوجــي فــي المجــال الطبــي والبحثــي. 

حيــث إن وحــدة تصنيــع الحمــض النــووي هــي تقنيــة لإنتــاج سلاســل محــددة مــن الحمــض النــووي، تتكــون مــن عــدد مــن النيوكليوتيــدات يمكــن اســتخدامها فــي 
مجموـعـة واـسـعة ـمـن التطبيـقـات ـفـي مـجـال التقنـيـة الحيوـيـة والابـتـكارات العلمـيـة، مـثـل التـشـخيص الجزيـئـي والهندـسـة الوراثـيـة

تقــوم هــذه التقنيــة المخبريــة علــى تخليــق وإنتــاج البرايمــرات للكشــف عــن التسلســل الجينــي لمســببات الأمــراض، لفهــم أفضــل لطبيعــة الأمــراض وتطويــر العلاجــات 
المســتهدفة. كمــا تدعــم التقنيــة الأبحــاث ذات العلاقــة بالتعديــل الجينــي والهندســة الوراثيــة، بالإضافــة إلــى كشــف تطويــر وإنتــاج اللقاحــات ودراســة تأثيرهــا، لتقديــم 
حلــول عّّفالــة لمكافحــة الأمــراض وتعزيــز الصحــة العامــة عــن طريــق كتابــة تسلســل جينــي بصناعــة مخبريــة لأغــراض تشــخيصية وعلاجيــة، ممــا يســهل التشــخيص المبكــر 

ّـال وتحدـيـد العلاـجـات المناـبسة بـشـكل دقـيـق وـعّف

أبرز الآثار: 		
• تعزيز دقة التشخيص وسرعته.	
• المساهمة في التقدم الطبي.	
• فتح آفاق جديدة لفهم الأمراض وتطوير العلاجات المستهدفة.	
• تعزيز الابتكار التكنولوجي في المجال الطبي والبحثي.	
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BSL3 1-3 تشغيل مختبرات الأمن والسلامة البيولوجي المستوى الثالث

تســعى الهيئــة إلــى رفــع جاهزيــة المملكــة لرصــد وتشــخيص واســتقصاء الأمــراض المعديــة ذات الخطــورة العاليــة والتــي تهــدد الأمــن الصحــي، وذلــك بتحقيــق أعلــى 
معاييــر السلامــة والأمــان البيولوجــي للحفــاظ علــى سلامــة المجتمــع والبيئــة المحيطــة وذلــك مــن خلال الرصــد والتقصــي لجميــع الأمــراض المعديــة التــي قــد تهــدد 

الأـمـن الصـحـي ـفـي المملـكـة ـمـن خلال تطـبيـق السياـسـات الوطنـيـة والدولـيـة للأـمـن والسلاـمـة البيولوجـيـة

)BSL3( 1-4 تدشين وحدات الأمراض المعدية المتنقلة

ــة مــن مســتوى السلامــة البيولوجــي الثانــي والثالــث. ويقــوم بتشــغيل هــذه  ــرات متنقل ــة مــن خلال تشــغيل خمــس مختب ــة المتنقل تعمــل وحــدة الأمــراض المعدي
المختبــرات فريــق لديــه الخبــرة وعلــى مســتوى عالــي مــن الكفــاءة، حيــث تــم تدريــب الــكادر الصحــي فــي مراكــز عالميــة متقدمــة فــي مجــال مختبــرات الاحتــواء العالــي 

ـمـع وـجـود فرـيـق مخـتـص ـمـن المهندـسـين وأخصاـئـي السلاـمـة والـجـودة

كمــا تســاهم هــذه المنظومــة فــي رفــع الجاهزيــة للاســتجابة الســريعة والتقصــي الوبائــي والاحتــواء لأي حالــة تفشــي فــي مختلــف مناطــق المملكــة وفــي مواســم 
الـحـج والعـمـرة وغيرـهـا ـمـن تجمـعـات الحـشـود الـبشـرية، وتدـعـم خـطـة اـسـتمرارية الأعـمـال ـفـي تـشـغيل مختـبـرات الصـحـة العاـمـة

• تــم تشــغيل وحــدة الأمــراض المعديــة المتنقلــة للمســاهمة خــال فتــرة موســم الحــج وتقديــم الخدمــات المخبريــة لتشــخيص الحــالات المشــتبه بهــا وفــي وقــت 	
ــة الخطــورة مثــل  ــات عالي ــة تمكــن مــن تشــخيص الأمــراض التــي تســببها الميكروب ــة عالي ــة، وجاهزي ــة المدرب ــات اللازمــة والكــوادر الطبي ــر، باســتخدام التقني قصي

الحمــى النزفيــة الفيروســية والأمــراض التنفســية.
• ــات الجهــاز التنفســي الحــاد فــي جميــع مستشــفيات المشــاعر 	 ــة خــال موســم الحــج فــي التقصــي الوبائــي لالتهاب ــة المتنقل ســاهمت وحــدة الأمــراض المعدي

وتشــخيص الحــالات الحرجــة.
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ثانياًً: مسار معلومات الصحة العامة
يســاهم هــذا المســار فــي تقديــم نمــاذج تنبؤيــة لإدارة المخاطــر المرتبطــة بالصحــة العامــة، وتســهل عمليــة اتخــاذ القــرار بشــكل ســريع وفعــال، وذلــك عبــر 
جمــع وتحليــل البيانــات لدعــم اتخــاذ القــرارات اللازمــة لحمايــة وتعزيــز الصحــة العامــة، والوقايــة والتحكــم بالأمــراض ذات الأهميــة للصحــة العامــة. كمــا 

تجـمـع الهيـئـة البياـنـات المهـمـة لقـيـاس الأـثـر لـهـذه الـتـدخلات مـمـا يـسـمح برـفـع كـفـاءة الإنـفـاق عـلـى براـمـج الصـحـة العاـمـة المختلـفـة

2-1 المسوحات الوطنية للقياسات الصحية والسكانية

نظــراًً لعــدم وجــود المســوحات أو الدراســات الوطنيــة التــي توفــر معلومــات محدثــة وموثوقــة للمؤشــرات الصحيــة )نســبة انتشــار الســمنة – نســبة التدخيــن( المرتبطــة 
برؤيــة 2030 لعــام 2022م، عملــت هيئــة الصحــة العامــة علــى مســح ميدانــي للحالــة الصحيــة العامــة، والســلوكيات الصحيــة، وعوامــل الخطــر المهــددة لصحــة 

الـسـكان وـفـق المعايـيـر العالمـيـة

ولأهميــة هــذا الموضــوع تــم تطويــر الأطلــس الصحــي باســتعمال نتائــج »مســح وقايــة لتحديــد معــدلات الأمــراض غيــر المعديــة وعوامــل الخطــورة« كمرحلــة مبدئيــة 
هـذا الأـطلـس ويـسـتعرض ـ

• نظرة عامة عن الحالة الصحية في المملكة.	
• مقارنــة معــدلات انتشــار الأمــراض وعوامــل الخطــورة علــى الصعيــد الوطنــي والدولــي وتشــمل :)التدخيــن، والســمنة، والربــو، والســكري، وأمــراض الكلــى، وارتفــاع 	

ضغــط الــدم، وأمــراض القلــب، والســكتة الدماغيــة، وارتفــاع نســبة الكوليســترول(.
• مقارنة معدلات انتشار الأمراض وعوامل الخطورة بين مناطق المملكة.	
• تعمل الهيئة على تطوير الأطلس وإضافة البيانات والتنبؤات الوبائية.	
• تــم التخطيــط لبرامــج وطنيــة للقياســات الصحيــة والســكانية لدعــم تأســيس برنامــج المســح الوطنــي لفحــص الصحــة والتغذيــة وتقييــم عوامــل الخطــر الســلوكية 	

لتوفيــر دراســات ومعلومــات عــن الحالــة الصحيــة فــي المملكــة. تــم إنهــاء إجــراءات تجهيــز العيــادات المتنقلــة للبرنامــج الوطنــي لفحــص الصحــة والتغذيــة، حيــث تــم 
تصميــم وتوريــد العيــادات المتنقلــة وتجهيزهــا بالمعــدات الطبيــة اللازمــة. 
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2-2 رفع جودة بيانات الإحصاءات الحيوية الوطنية

تــم التعــاون مــع وزارة الصحــة علــى إطلاق مشــروع تحســين نظــام تســجيل الوفيــات ورفــع جودتــه وجعلــه نظــام مســتدام وعالــي الجــودة، والهــدف مــن هــذا 
التحــسين ــهو توـفـير البياــنات بــجودة عالــية لدــعم أصــحاب الــقرار لفــهم الوــضع الصــحي الحاــلي للــسكان ــفي المملــكة

وقــد تــم إطلاق عــدة تحســينات فــي النظــام الإلكترونــي الوطنــي لنظــام تبليــغ الوفيــات فــي وزارة الصحــة، ممــا أدى إلــى تفــادي بعــض المــدخلات التــي تؤثــر علــى 
ـجـودة البياـنـات

أبرز الآثار: 		
• ــات لأعــوام 2021م و2022م إلــى نســبة 100%. )خــط الأســاس لعــام 2021م هــو 74.8% وخــط الأســاس لعــام 	 ــات الوفي رفــع اكتمــال بيان

2022م: هــو %74(.

        بلغ اكتمال بيانات الوفيات لعام 2023م ما نسبته 100%

• رفــع جــودة بيانــات الوفيــات عــام 2021 إلــى 80% وعــام 2022 إلــى 81% )خــط الأســاس لعــام 2021م هــو20%، وخــط الأســاس لعــام 2022م 	
هو %32(.

   
        بلغ جودة بيانات الوفيات لعام 2023م ما نسبته 96%

• ــة 	 ــر العالمي ــة الســعودية قــي التقاري ــات 2021م و2022م بعــد التحســين إلــى منظمــة الصحــة العالميــة لإدراج المملكــة العربي ــم تســليم بيان ت
ــات. المرتبطــة بالوفي
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ثالثاًً: مسار حماية الصحة العامة
تعمــل الهيئــة علــى بنــاء وتطويــر منظومــة متكاملــة للرصــد والحمايــة مــن المخاطر المرتبطــة بالأمراض المعدية، والأمــراض المنقولة بالنواقــل، والمنقولة 
ــى المضــي قدمــاًً فــي  ــة عل ــق فقــد عزمــت الهيئ ــات بأنواعهــا، ومــن هــذا المنطل ــة والإشــعاعية(، والإصاب ــة )الكيميائي بالغــذاء والمــاء، والمخاطــر البيئي

تحقيــق أهدافهــا المنشــودة خلال العــام المالــي 2023م عبــر المنجــزات التاليــة:

3-1 مكافحة الميكروبات المقاومة للمضادات الحيوية

أطلقــت الهيئــة برنامــج مكافحــة الميكروبــات المقاومــة للمضــادات الحيويــة وذلــك للحــد مــن انتشــار ظاهــرة الميكروبــات المقاومــة للمضــادات الحيويــة. عملنــا 
فيهــا ضمــن خطــط عمــل مدروســة علــى توحيــد نمــاذج جمــع اســتهلاك المضــادات الحيويــة للمنشــآت الصحيــة، وتفعيــل المرحلــة الثانيــة مــن تحســين برنامــج الترصــد 

المخبــري للميكروبــات المقاومــة للمضــادات الحيويــة، وإدراج المستشــفيات الحكوميــة خــارج وزارة الصحــة فــي أعمــال جمــع بيانــات الترصــد المخبــري. 

كمــا قامــت الهيئــة بمشــاركة خطــة العمــل متعــددة القطاعــات المحدثــة علــى موقــع منظمــة الصحــة العالميــة لمتابعــة أعمــال الخطــة خلال عــام 2023م، ومــن 
ضمــن جهودهــا فــي هــذا البرنامــج قامــت الهيئــة بالمشــاركة فــي المؤتمــرات وتمثيــل المملكــة فــي الاجتماعــات الدوليــة فــي مجــال مكافحــة الميكروبــات المقاومــة 
للمضــادات الحيويــة ومنهــا )فريــق العمــل الصحــي اليابانــي، G20/G7 legislator initiative(، إضافــة إلــى تشــكيل فريــق عمــل اســتخدام مضــادات الميكروبــات فــي 

المـجـال الحيواـنـي متـعـدد القطاـعـات ـعـن طرـيـق اللجـنـة الوطنـيـة لمكاـفحـة الجراثـيـم المقاوـمـة للمـضـادات الحيوـيـة

الإنجازات:  
• إنجاز 16توصية من أصل 17 من توصيات اللجنة الوطنية لمكافحة الجراثيم المقاومة للمضادات الحيوية.	
• تفعيــل الحملــة الوطنيــة للتوعيــة بمضــادات الميكروبــات مــع جميــع القطاعــات ذات العلاقــة بعنــوان معــاً للوقايــة مــن مقاومــة مضــادات الميكروبــات »مضــادك 	

بوعي«.
• إصدار توصيات علمية لبرنامج الاستخدام الأمثل للمضادات الحيوية في المنشآت الصحية. 	
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أبرز الآثار: 		
• حماية الصحة العامة وتعزيز الأمن الصحي	
• تعزيز الوعي	
• تقليل العبء على أنظمة الرعاية الصحية	

3-2 جودة الهواء الداخلي في البيئات الداخلية المغلقة

واصلــت الهيئــة جهودهــا فــي إثــراء المحتــوى الصحــي ودعــم البيانــات فــي مجــال الصحــة العامــة البيئيــة. وحيــث لا يوجــد علــى المســتوي المحلــي دراســات كافيــة 
تســلط الضــوء علــى الأثــر الصحــي الناجــم عــن تلــوث الهــواء فــي البيئــات الداخليــة، أعلنــت الهيئــة اســتمرار برامجهــا فــي العــام المنصــرم فــي مجــال التوعيــة والتثقيــف، 

وأطلـقـت الهيـئـة ـعـدداًً ـمـن المـبـادرات منـهـا تحـسـين ـجـودة الـهـواء الداخـلـي ـفـي البيـئـات الداخلـيـة المغلـقـة
آلية الإجراء:

	1 تقييــم جــودة الهــواء الداخلــي فــي الأماكــن العامــة المغلقــة فــي مدينــة الريــاض كمرحلــة أولــى عــن طريــق زيــارات ميدانيــة شــملت عــدة بيئــات داخليــة متنوعــة .
مثــل المــدارس والمســاجد والمجمعــات التجاريــة.

	2 إعداد المتطلبات الوقائية لتحسين جودة الهواء الداخلي في الأماكن العامة المغلقة..
	3 الحملات التوعوية لرفع مستوى الوعي بجودة الهواء الداخلي وآثاره الصحية وطرق الوقاية منه..

3-3 الوقاية من الغرق

تســعى المملكــة العربيــة الســعودية أن تكــون فــي المراتــب الأولــى بيــن دول مجموعــة العشــرين فــي انخفــاض وفيــات الغــرق. وعليــه فقــد عملــت الهيئــة علــى وضــع 
مســتهدفات طموحــة بالتعــاون مــع الجهــات ذات العلاقــة لخفــض وفيــات الغــرق بحلــول عــام 2030م

كمــا ســعت الهيئــة علــى تصميــم وتنفيــذ التــدخلات الفعّّالــة للحــدّّ مــن حــالات الغــرق مــن خلال تنظيــم الجهــود بيــن الجهــات ذات العلاقــة ومــن أجــل تحقيــق أهــداف 
الرؤـيـة ممثـلـة ـفـي زـيـادة متوـسـط عـمـر الإنـسـان وتـفـادي الوـفيـات الناجـمـة ـعـن الإصاـبـات غـيـر المقـصـودة وذـلـك ـعـن طرـيـق

تفعيــل السياســة الوطنيــة للوقايــة مــن الغرق وتشــكيل لجنة مشــتركة 
مـن الغرق دائمــة بعضويــة )12( جـهـة حكومـيـة ذات علاـقـة بالوقاـيـة ـ

مشــاركة الهيئــة فــي أول تقريــر عالمــي للوقايــة مــن الغــرق والــذي 
ــه منظمــة الصحــة العالميــة وقــد تــم علــى مرحلتيــن. المرحلــة  تقــوم ب
الأولــى التجريبيــة تمــت علــى )16( دولــة، ثــم شــاركت فــي المرحلــة 
ــم  ــة وت ــغ عــدد المشــاركين )194( دول ــر حيــث بل ــة للتقري ــة النهائي الثاني
اختيــار المملكــة مــن أجــل مشــاركة تضميــن تجربتهــا )كدراســة حالــة( 

ضــمن التقرــير العالــمي للوقاــية ــمن الــغرق
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أبرز النتائج التي حققتها الهيئة بعد تفعيل السياسة الوطنية للوقاية من الغرق:
• رصد أكثر من 700 حالة غرق خلال عام 2023م من خلال نظام الرصد الموحد للإبلاغ الفوري عن حالات الغرق.	
• دراسة أسباب حوادث الغرق وعوامل الخطورة وتصميم التدخلات الفعًالة للوقاية منها. 	
• تحديث الدليـل الوقــائي للسلامة في المســابح. 	
• القيام بحملات توعوية والاحتفاء باليوم العالمي للوقاية من الغرق في المملكة.	

3-4 خفض حالات السقوط

يعــدّّ الســقوط ثانــي ســبب مــؤدٍٍّ إلــى الوفــاة مــن الإصابــات غيــر المتعمــدة حــول العالــم. واســتكمالًاً للتعــاون بيــن وقايــة وإدارة سلامــة المســتفيدين فــي وزارة المــوارد 
البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة فــي تفعيــل التدخــل الوقائــي لخفــض حــالات الســقوط فــي كلًاً مــن: دور الرعايــة الاجتماعيــة للمســنين ومراكــز التأهيــل الشــامل لفئــة 
ذوي الإعاقــة. حيــث أثمــر هــذا التعــاون فــي رفــع جــودة البيانــات المســجلة للحــالات التــي لديهــا خطــورة عاليــة مــن خلال قيــام المختصيــن فــي مراكــز التأهيــل الشــامل 

ودور الرعاـيـة الاجتماعـيـة للمـسـنين ـفـي تنفـيـذ ـعـدد ـمـن الخـطـط الوقائـيـة التدخلـيـة لحماـيـة ـهـذه الفـئـات ـمـن مخاـطـر الـسـقوط.

• تــراوح عــدد المســتفيدين فــي دور الرعايــة الاجتماعيــة للمســنين )401 – 428( وذلــك فــي 6 دور للرعايــة الاجتماعيــة للمســنين فــي المملكــة كمــا تــم تنفيــذ مــا 	
يقــارب 2,205 خطــة وقائيــة تدخليــة لحــالات الســقوط لديهــم.

• بلــغ عــدد المســتفيدين فــي مراكــز التأهيــل الشــامل لــذوي الإعاقــة )تقريبــاً 6,758( وذلــك فــي 36 مركــز تأهيــل شــامل فــي المملكــة كمــا تــم تنفيــذ مــا يقــارب 	
2,318 خطــة وقائيــة تدخليــة لحــالات الســقوط لديهــم. 

أبرز الآثار: 		
• انخفضــت نســبة إصابــات الســقوط لكبــار الســن فــي دور الرعايــة الاجتماعيــة للمســنين مــن إجمالــي عــدد المســتفيدين بمقــدار 50% لعــام 	

2023م عنــد مقارنتهــا بعــام 2022م وذلــك بعــد الاســتمرار فــي تنفيــذ خطــط التدخــات الوقائيــة لكبــار الســن.
• انخفضت نســبة إصابات الســقوط للأشــخاص ذوي الإعاقة في مراكز التأهيل الشــامل من إجمالي عدد المســتفيدين بمقدار 6.4% في النصف 	

الثانــي مــن عــام 2023م عنــد مقارنتهــا بالنصــف الأول للعــام نفســه، وذلــك بعــد تنفيــذ خطــط التدخلات الوقائية للأشــخاص ذوي الإعاقة.
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3-5 مكافحة حمى الضنك

واصلــت الهيئــة جهودهــا خلال عــام 2023م فــي مكافحــة حمــى الضنــك، وفتحــت مجــال التعــاون مــع الجهــات الأخــرى علــى تبنــي بعــض الإجــراءات التــي تســاعد 
فــي تخفيــف وطــأة زيــادة الحــالات، فقــد ســاهمت مــع مدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة وأمانــة جــدة فــي العمــل علــى إطلاق مشــروع المكافحــة الحيويــة 
باســتخدام تقنيــة الولباكيــا فــي عــدة مراحــل، وهــي اســتخدام البكتيريــا لتثبــط تكاثــر الفيــروس داخــل البعــوض ممــا يســاهم فــي خفــض معــدلات انتقــال المــرض 

للإنـسـان

وكان للهيئــة تعــاون مــع وزارة البيئــة والميــاه والزراعــة لاســتدامة مشــاريع الاستكشــاف والمكافحــة الشــاملة فــي الأوديــة والمــزارع والحظائــر وتطبيــق المكافحــة 
البيولوجـيـة.

الإنجازات:
• رفع كفاءة جودة نتائج الفحوصات المختبرية والعمل على فحص التسلسل الجيني لحمى الضنك.	
• إصدار أدلة استرشادية للعاملين في آليات التشخيص والعلاج والمكافحة والاستكشاف لناقل حمى الضنك.	
• استمرارية الجهود المشتركة لمكافحة انتشار حمى الضنك والسيطرة عليه من قبل الجهات ذات العلاقة.	
• تفعيــل غرفــة العمليــات المشــتركة لحمــى الضنــك فــي كل مــن )منطقــة بيشــة وعفيــف( للســيطرة علــى حمــى الضنــك وتنســيق الأعمــال بيــن الجهــات وتقديــم 	

الدعــم للتغلــب علــى المعوقــات والاســتجابة الســريعة الفعالــة.
• إعداد دورات تدريبية لطرق الاستكشاف والمكافحة والتعزيز الصحي للعاملين ذوي الاختصاص في القطاع الصحي والبلدي والزراعي.	
• تقييم حساسية المبيدات الحشرية المستخدمة في المكافحة.	

المرحلة الأولى        توطين التقنية ونقل المعرفة محلياًً وإنشاء المختبر المختص بذلك. 

المرحلة الثانية        إطلاق التجربة في )2( أحياء مدينة جدة لتقييم مدى كفاءة التقنية. 

المرحلة الثالثة        توسيع نطاق النشر للبعوض المُُطعم بالولباكيا لتشمل معظم أحياء جدة.
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3-6 مكافحة الإنفلونزا والأمراض التنفسية

تحقيقــاًً للهــدف الإســتراتيجي الثانــي والــذي تبنتــه الهيئــة فــي تعزيــز الرصــد والاكتشــاف المبكــر، عملــت الهيئــة فــي عــام 2023م علــى عــدد مــن الإجــراءات والتــي كان 
لـهـا الأـثـر ـفـي

أ . تقييم الالتزام في مراكز الرصد المخفري
قامــت الهيئــة بعمــل خطــة متكاملــة لرفــع عمليــة الرصــد المخفــري فــي 100 مركــز موزعــة علــى مســتوى المملكــة، اشــتملت علــى تحليــل الوضــع الحالــي وتحســين 

اكتـمـال ودـقـة البياـنـات ومتابـعـة العيـنـات، ووـضـع المؤـشـرات واـلاسـتراتيجية

النتيجة: تم رفع الالتزام في المراكز بنسبة %50 لتصل إلى مستهدف الخطة في السنة الأولى الذي شكل 80%. 

ب . مؤتمر ميرس الدولي
اســتضافت هيئــة الصحــة العامــة الاجتمــاع الدولــي الخــاص بمســتجدات متلازمــة الشــرق الأوســط التنفســية »ميــرس«، وذلــك بالتعــاون مــع منظمــة الصحــة العالميــة، 
والمنظمــة العالميــة لصحــة الحيــوان، ومنظمــة الأغذيــة والزراعــة، وبرنامــج الأمــم المتحــدة للبيئــة. وقــد اقتصــر الاجتمــاع علــى عــدة خبــراء تــم دعوتهــم مــن عــدة 

منظمــات صحيــة عالميــة لأكثــر مــن 50 دوـلـة

النتيجــة: كان لاســتضافة هــذا الحــدث دور لإبــراز جهــود المملكــة العربيــة الســعودية فــي تعزيــز الأمــن الصحــي العالمــي ورفــع قــدرات الاســتعداد والاســتجابة لمخاطر 
الصـحـة العاـمـة عالمـاًًي ودـعـم المنظـمـات الصحـيـة العالمـيـة ذات الاختـصـاص لتحقـيـق المـسـتهدفات الصحية

ت . فحص عينات الطائرات
أطلقــت الهيئــة مشــروع ســحب العينــات مــن الطائــرات بعمــل خطــة متكاملــة شــملت تحديــد عــدة دول عاليــة الخطــورة مــن حيــث رصــد متحــورات كوفيــد-19 كمرحلــة 
أولــى تجريبيــة. يتــم فيهــا ســحب العينــات بشــكل دوري مــن الــرحلات الدوليــة فــي مطــار الملــك خالــد الدولــي ومطــار الملــك عبــد العزيــز، علــى أن يتــم توســيع المشــروع 

ليشــمل عــدة دول ومطــارات ليتوافــق مــع خطــة تعزيــز ورصــد متحــورات كوفيــد-19.
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3-7 تقييم المخاطر للمسافرين

قامــت الهيئــة بعمــل آليــة لتقييــم مخاطــر الأمــراض الوبائيــة للمســافرين بنــاء علــى مســتوى الأنظمــة الصحيــة وتطورهــا وحالــة الأمــراض المعديــة داخــل الــدول، 
والتــي صُُنفــت إلــى أمــراض نشــطة وأمــراض متكــررة الرصــد، وعليــه تــم إصــدار تقاريــر شــهرية محدثــة تتغيــر مــن خلالهــا مســتويات الــدول بيــن ثلاثــة مســتويات )الأخضــر، 
والأصفــر، والأحمــر(، والتــي تترتــب بنــاءًً عليهــا إصــدار التوصيــات والنصائــح للمســافرين متضمنــة أهــم الإجــراءات الوقائيــة للحمايــة مــن الأمــراض المرصــودة، تــم الإعلان 
عــن تنبيهــات المســافرين بشــهر ديســمبر 2023م للعامــة وعرضهــا مــن خلال موقــع هيئــة الصحــة العامــة بغــرض اطلاع المســافرين علــى أهــم الأمــراض وإرشــادهم 

لأـهـم النصاـئـح للوقاـيـة منـهـا.

الأثر:
اعتماد التقرير كمصدر رسمي لمتابعة تنبيهات السفر والإجراءات الوقائية التي يجب إتباعها.
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رابعاًً: مسار الوقاية والتحكم من الأمراض ذات الأهمية للصحة العامة
تعمــل الهيئــة علــى تصميــم وتنفيــذ برامــج الوقايــة والســيطرة علــى الأمــراض وعوامــل الخطــورة ذات الانتشــار العالــي والمســببة لزيــادة في عــبء المراضة 
والوفيــات مثــل الســمنة، والتدخيــن، والســكري، وارتفــاع ضغــط الــدم، وأمــراض القلــب، وبعــض أمــراض الســرطان، والأمــراض المســتهدفة بالتحصينــات، 

واـلـدرن وـمـرض نـقـص المناـعـة المكتـسـبة، وغيرـهـا

4-1 تعزيز صحة حديثي الولادة

عملــت الهيئــة علــى خطــة تنفيذيــة بالتعــاون مــع فريــق برنامــج فحــص حديثــي الــولادة بــوزارة الصحــة لتحســين جــودة وأداء فحــص حديثــي الــولادة فــي جميــع 
مستشــفيات المملكــة، وامتــداداًً للعمــل القائــم لرفــع التــزام كافــة القطاعــات الصحيــة بفحــص المواليــد تــم العمــل فــي هيئــة الصحــة العامــة علــى رفــع نســبة الفحــص 
والالتــزام فــي مستشــفيات القطــاع الخــاص مــن %7 فــي عــام 2022 إلــى %84 فــي الربــع الرابــع مــن عــام 2023. بالتالــي، تــم ارتفــاع النســبة الكليــة للفحــص فــي 

جميــع مستشــفيات المملكــة مــن %63 فــي عــام 2022 إلــى %94.3 فــي الربــع الرابــع مــن عــام 2023م

كمــا تقــود الهيئــة خطــة تنفيذيــة بالتعــاون مــع فريــق برنامــج فحــص حديثــي الــولادة بــوزارة الصحــة لتحســين جــودة وأداء فحــص حديثــي الــولادة فــي جميــع 
مستشــفيات المملكــة، حيــث تهــدف الخطــة التنفيذيــة إلــى زيــادة نســبة فحــص حديثــي الــولادة فــي المملكــة مــن %60 فــي عــام 2022م إلــى %100 بحلــول عــام 

2023م، وكان ــمن أــهم مخرجاتــها
• إصدار دليل إجرائي معتمد )بروتوكول( لإحالة الحالات الإيجابية المكتشفة للأمراض الوراثية إلى المراكز العلاجية المعتمدة.	
• إصــدار التعاميــم بوضــع فحــص حديثــي الــولادة ضمــن خدمــات التوليــد لمرضــى الدفــع النقــدي، ولتأكيــد إلزاميــة الفحــص ومعالجــة معظــم التحديــات فــي التنفيــذ 	

بالأدلــة الإجرائيــة المعتمــدة.
• وضــع مؤشــر شــهري لقيــاس نســبة التــزام المنشــئات الصحيــة بالمملكــة بفحــص حديثــي الــولادة مــن قبــل هيئــة الصحــة العامــة بالتعــاون مــع الوكالــة المســاعدة 	

للالتــزام بــوزارة الصحــة.
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أبرز النتائج التي حققتها الهيئة من التوسع في تطبيق الفحص المبكر لحديثي الولادة: 		
• تم الوصول إلى أكثر من 94% في الربع الرابع في عام 2023م من المواليد الذين تم فحصهم لاكتشاف الأمراض الوراثية.	
• تــم تدريــب أكثــر مــن 100 مستشــفى مــن القطــاع الخــاص علــى الطريقــة الصحيحــة لســحب العينــة وإرســالها والتعامــل معهــا تبعــاً للمعاييــر 	

ــاً. الموصــي بهــا عالمي
• 	.)CAP, CDC, & NEQAS( الحصول على نسبة 100% في الاختبارات الدورية للجودة للفحص المبكر لحديثي الولادة
• إعداد كتاب معايير لاعتماد مختبرات فحص حديثي الولادة )النسخة الأولى(.	

4-2 الوقاية من المخاطر الصحية للأمراض المستهدفة بالتحصين

تســعى الهيئــة لحمايــة أفــراد المملكــة مــن الأمــراض المســتهدفة بالتحصيــن والحــد مــن المراضــة والوفيــات المرتبطــة بــه وذلــك عــن طريــق حزمــة مــن البرامــج علــى 
رأـسـها براـمـج الأـمـراض المـسـتهدفة بالتحصيـنـات نـتـج عنـهـا

أ . تحديث جدول التحصينات
تــم عقــد عــدة اجتماعــات علميــة للجنــة الفنيــة الاستشــارية للتحصينــات، خرجــت بتوصيــات علميــة متعلقــة باللقاحــات وتحديــث لجــدول التحصينــات بمــا يتناســب مــع 
الوضــع الوبائــي المحلــي. وشــملت التوصيــات عــدة لقاحــات مثــل جرعــات لقــاح الإنفلونــزا، واللقــاح الثلاثــي الفيروســي، واللقــاح الثلاثــي البكتيــري، والتحصيــن ضــد 

ـفيـروس التنـفـس المخـلـوي

ب . مراقبة الوضع الوبائي لجدري القردة
تقــوم الهيئــة بمراقبــة الوضــع الوبائــي المحلــي والعالمــي للمــرض باســتمرار، ورصــد التوجهــات والمخاطــر المتعلقــة بالمــرض. وعليــه تــم إصــدار مجموعــة مــن المــواد 
العلميــة للعامليــن الصحييــن بخصــوص المــرض، كالدليــل الإرشــادي لجــدري القــردة الموجــه للعامليــن الصحييــن، كمــا تــم إطلاق العديــد مــن الــدورات التدريبيــة 

الموجهــة للأبطــاء عبــر موقــع أكاديميــة الصحــة العامــة. 

ت . إطلاق برنامج فحص الدفتيريا في مختبر الأمراض المستهدفة بالتحصينات
نظــراًً لتزايــد حــالات الدفتيريــا مؤخــراًً فــي دول مجــاورة حرصــت الهيئــة علــى إطلاق مختبــر الأمــراض المســتهدفة بالتحصينــات فــي هيئــة الصحــة العامــة، وذلــك 

ـُميّّة البكتيرــيا المــببسة للــمرض ــفي ــحال وجودــها للكــشف ــعن الدفتيرــيا بالإضاــفة للكــشف ــعن ـسُ

ث . استخدام أحدث التقنيات للتدريب على فحص فيروس شلل الأطفال
لتحقيــق أحــد أهــداف مختبــر الأمــراض المســتهدفة بالتحصيــن فــي الهيئــة بــأن يصبــح مركــز تعاونــي لمنطقــة الشــرق الأوســط لإقامــة الــدورات التدريبــة والــورش 
 Imperial علــى المســتوى الدولــي، تــم اســتضافة 10 متدربيــن مــن 5 دول فــي الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا بالتعــاون مــع منظمــة الصحــة العالميــة وجامعــة
 Third Generation Sequencing للتدريــب علــى فحــص فيــروس شــلل الأطفــال باســتخدام تقنيــة الجيــل الثالــث مــن تقنيــة التسلســل الجينــي  College London

))– Nanopore



35 التقرير السنوي لعام 2023 م
1444 - 1445 هـ

الإنجازات: 		
• حصــل المختبــر علــى اعتمــادات مــن منظمــة الصحــة العالميــة لمختبــر الأمــراض المســتهدفة بالتحصينــات، ولفحــص التسلســل الجينــي للحصبــة 	

والحصبــة الألمانيــة، وتجديــد اعتمــاد للفحــص المصلــي للحصبــة والحصبــة الألمانيــة.
• 	 College of American اجتيــاز اختبــار كفــاءة جــودة النتائــج لفحوصــات مختبــر الأمــراض المســتهدفة بالتحصينــات مــن كليــة الأمــراض الأمريكيــة

Pathologists (CAP) ومنظمــة الصحــة العالميــة بنســبة %100. 

4-3 الوقاية من السمنة

عملــت الهيئــة علــى إســتراتيجية لمكافحــة الســمنة مــن خلال تطبيــق منهجيــة تصميــم الإســتراتيجيات والخطــط ومراجعــة أفضــل تجــارب الــدول فــي مجموعــة 
العشــرين )G20( لخــفض مؤــشر انتــشار الــسمنة.

• تــم العمــل علــى تصميــم دليــل علمــي« تدخــات تغييــر الســلوك للوقايــة مــن الســمنة » بالاســتناد علــى علــم الســلوك موجهــة لمقدمــي الرعايــة الصحيــة فــي 	
مراكــز الرعايــة.

• تم العمل على تصميم برنامج تدريبي بمنهجية العلوم السلوكية لتدريب على المهارات اللازمة لتغيير السلوك ويستهدف مقدمي الرعاية الصحية.	
• تــم العمــل علــى تصميــم دليــل علمــي ســعودي لطــب نمــط الحيــاة موجــه للمختصيــن ومقدمــي الرعايــة الصحيــة للتدخــل العلاجــي والوقائــي ذلــك لتحســين وتعزيــز 	

نمــط الحيــاة الصحــي وأداة لقيــاس أثــر تطبيقــه.
• تم تصميم السجل الوطني للسمنة وهو قاعدة بيانات منهجية وشاملة ونظام لحفظ السجلات.	

)The 324 Plan( 4-4 التدخلات ذات الأثر العالي لخفض معدل الوفيات للأمراض غير المعدية

تســعى الهيئــة للحــد مــن عــبء الأمــراض غيــر المعديــة وخفــض مؤشــر معــدل الوفيــات مــن الأمــراض غيــر المعديــة المعــدل بالعمــر )SMR(. فقــد عملــت الهيئــة علــى 
ــات  ــر العالــي، والمقارن ــات الأمــراض والتــدخلات ذات الأث ــد أولوي ــم إجــراء تحليــل إحصائــي متقــدم لتحدي ــه ت ــاءًً علي عــدد مــن الإجــراءات لتحقيــق خفــض المؤشــر وبن
المعياريــة للتجــارب العالميــة الســابقة وقصــص نجاحهــم فــي خفــض المعــدل بتطبيــق التــدخلات، وحســاب أثــر تطبيــق التــدخلات علــى المــدى القصيــر علــى المؤشــر. 

ُـددت الأولوـيـات للـتـدخلات وـهـي ارتـفـاع ضـغـط اـلـدم، والـسـكري، وتعاـطـي التـبـغ، وعلـيـه ـتـم الآـتـي ـحُ
• تحديد منهجية )90-90-90( لمواجهة السكري وارتفاع ضغط الدم وتحديد المستهدفات لمواجهة التدخين.	
• تحديد المستهدفات السنوية للمناطق.	
• اعتماد الخطة من قبل مجلس إدارة هيئة الصحة العامة.	
• إقامــة ورشــة عمــل لمراجعــة الخطــة والتدخــات ذات الأثــر العالــي مــع الشــركاء داخــل وخــارج القطــاع الصحــي مثــل وزارة الصحــة ووزارة التعليــم وغيرهــا، وعقــد 	

مجموعــات تركيــز مــع بعــض المنفذيــن الرئيســيين لمناقشــة بطاقــة المبــادرات.
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أبرز النتائج: 		
•  دراسة أكثر من 87 ورقة علمية منشورة حديثاً عن الأمراض غير المعدية وعوامل الخطورة وأفضل التجارب العالمية في مكافحتها.	
• تم إطلاق المادة التدريبية لدليل الارشادات الإكلينيكية الوقائية في المملكة على موقع أكاديمية الصحة العامة.	
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خامساًً: مسار تعزيز الصحة العامة
تركــز الهيئــة علــى تمكيــن الفــرد والمجتمــع فــي زيــادة تحكمهــم بتحســين صحتهــم بالمســاهمة فــي ســن التشــريعات وتطويــر التــدخلات كمــا تعمــل علــى 
تحســين الســلوكيات والبيئــات المحيطــة لدعــم الأنشــطة المعــززة للصحــة ممــا يعــزز مــن القــدرة علــى خفــض العــبء الصحــي والاقتصــادي للأمــراض 

المزمنــة، ومــن هــذا المنطلــق نفــذت الهيئــة فــي عامهــا 2023م عــدد مــن المبــادرات الداعمــة منهــا:

5-1 تعزيز ممارسة النشاط البدني

ــاة  ــم، ومركــز أبحــاث نمــط الحي ــة الصحــة العامــة بالشــراكة مــع وزارة التعلي ــذا قامــت هيئ ــة، ل ــز نجــاح برامــج الهيئ ــزة أساســية فــي تعزي ــة ركي ــل الشــراكات الفعال تمث
والصحــة بجامعــة الأميــرة نــورة بنــت عبــد الرحمــن، ووزارة الرياضــة، والإتحــاد الســعودي للرياضــة للجميــع، والتعــاون مــع الخبــراء فــي مجــال النشــاط البدنــي بالعمــل 
علــى عــدد مــن البرامــج التــي تهــدف إلــى زيــادة معــدل النشــاط البدنــي لــدى الأطفــال والمراهقيــن، والتحكــم والســيطرة علــى عــبء الأمــراض المرتبطــة بالخمــول 

البدـنـي لديـهـم

أ . المنتدى العلمي لتعزيز ممارسة النشاط البدني في المملكة العربية السعودية
أقامــت الهيئــة المنتــدى العلمــي بالتعــاون مــع مجموعــة البنــك الدولــي وقطاعــات حكوميــة متعــددة، ويهــدف المنتــدى العلمــي إلــى إبــراز أهميــة تفعيــل الجانــب 

العلـمـي ـفـي تعزـيـز ممارـسـة النـشـاط البدـنـي وكان ـمـن أـهـم مخرجاـتـه
• إعداد وإصدار أبحاث وأوراق علمية تدرس الوضع الراهن لحالة النشاط البدني في المملكة.	
• استعراض أبرز التوصيات التي من شأنها أن تعزز من تصميم وتنفيذ تدخلات ذات الأثر العالي في ممارسة النشاط البدني.	

ب . دليل علمي سعودي لطب نمط الحياة
علــى صعيــد المختصيــن ومقدمــي الرعايــة الصحيــة ودورهــم التثقيفــي فــي تعزيــز الصحــة العامــة للأفــراد فــي المملكــة العربيــة الســعودية عملــت هيئــة الصحــة العامــة 
علــى تصميــم برنامــج تدريبــي لمقدمــي الرعايــة الصحيــة، بالإضافــة إلــى تصميــم دليــل علمــي ســعودي لطــب نمــط الحيــاة وذلــك بالتطبيــق العملــي للتدخــل العلاجــي 

والوقاـئـي القاـئـم عـلـى البراهـيـن ـفـي مـجـال تحـسـين وتعزـيـز نـمـط الحـيـاة الصـحـي واـلـذي يـشـمل كلًاً ـمـن النـظـام الغذاـئـي وزـيـادة النـشـاط البدـنـي
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ت . نظام بطاقة الائتمان لمكافآت الصحة
تعمــل هيئــة الصحــة العامــة علــى اســتخدام الحلــول التقنيــة الماليــة المعاصــرة فــي حمايــة الصحــة العامــة وتعزيــز نمــط الحيــاة الصحــي، فقــد عملــت علــى تصميــم 
مبــادرة بالشــراكة مــع البنــك المركــزي الســعودي “ســاما« مــن خلال نظــام مكافــآت عــن طريــق بطاقــة ائتمانيــة تهــدف إلــى تعزيــز القــرارات المتعلقــة بالصحــة فــي 

الأنـشـطة اليومـيـة )نـمـط الحـيـاة الصـحـي(

ث . كما تسعى الهيئة لتفعيل دورها التوعوي في هذا الجانب عن طريق: 
• نشــر وتفعيــل دليــل إرشــادات الحركــة علــى مــدار 24 ســاعة مــع عــدة جهــات حكوميــة وشــبه حكوميــة للاســتفادة منهــا كمرجــع علمــي لكتابــة محتــوى الرســائل 	

التوعويــة ورفــع الوعــي وتعزيــز وتحســين صحــة الســكان وإعــداد الحمــات المتعلقــة بالنشــاط البدنــي.
• إصدار دليل إرشادات تعزيز ممارسة النشاط والحركة في مدارس المملكة العربية السعودية.	
• إعداد ونشر حملات توعوية لتعزيز النشاط البدني.	
• مراجعة وتحديث الأدلة الإرشادية للحدائق العامة وملاعب الأطفال بالتعاون مع وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان.	
• تفعيل دليلك الصحي في رمضان.	

5-2 تقييم بيئات العمل المكتبية الصحية والآمنة

حرصــت الهيئــة علــى تعزيــز الصحــة المهنيــة مــن خلال تســليط الضــوء علــى معاييــر السلامــة والصحــة المهنيــة فــي بيئــات العمــل المكتبيــة وذلــك بــإطلاق مبــادرة 
تقــوم علــى مبــدأ الزيــارات الميدانيــة للجهــات وتطبيــق أدوات القيــاس المختلفــة المبنيــة علــى البراهيــن والقيــم العلميــة وإصــدار تقاريــر الخطــط التصحيحيــة للجهــات 

المـشـاركة خلال المرحـلـة الأولـيـة ـمـن تطـبيـق المـبـادرة.
وقد شملت أداة القياس على قسمين لقياس مدى فاعلية الأنظمة واللوائح المقدمة من الجهة المشاركة وهي كتالي:

• أداة القياس والتقييم الميداني للجهات المشاركة والذي يقيس على سبيل المثال لا الحصر )الخدمات المساندة، والبيئة المجاورة، ومكان العمل.. وغيرها(.	
• أداة التقييم الذاتي للموظفين والذي يعكس جودة الحياة الوظيفية.	

ــر  ــم إصــدار 6 تقاري ــة واســتنادًًا علــى المخاطــر المرصــودة لــدى الجهــات المشــاركة ت ــادرة بالتعــاون مــع 6 جهــات حكومي ــة الأولــى مــن المب ــم تطبيــق المرحل وقــد ت
للخطــط التصحيحيــة تتضمــن 53 توصــية

آلية الإجراء:
	1 قياس مدى نضج ومستوى التميّز بين بيئات العمل المكتبية المختلفة في تطبيق معايير الصحة والسلامة المهنية..
	2 تقييم الأثر الصحي المرتبط ببيئات العمل المكتبية من خلال الزيارات الميدانية وتطبيق أدوات القياس..
	3 تطوير وتحديث أداة قياس المخاطر في بيئات العمل المكتبية الصحية والآمنة..
	4 إصدار تقارير الخطط التصحيحية للجهات المشاركة في المبادرة للمساهمة برفع الوعي بمخاطر بيئات العمل المكتبية وطرق الوقاية من الإصابات المهنية. .
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سادساًً: مسار تأهيل القوى العاملة في الصحة العامة
تســاهم الهيئــة فــي تأهيــل القــوى العاملــة فــي الصحــة العامــة مــع الجهــات ذات العلاقــة، عبــر مبادرتهــا الإســتراتيجية »أكاديميــة الصحــة العامــة« والتــي 
تطــور وتنفــذ برامــج تدريبيــة تســاهم فــي رفــع أداء المختصيــن فــي الصحــة العامــة مــن كــوادر الرعايــة الصحيــة وغيرهــم مــن القطاعــات الأخــرى مثــل البلديــة 
والزراعيــة وغيرهــا لضمــان الجــودة والاســتدامة لهــذه البرامــج. كمــا تســاهم الهيئــة فــي تطويــر المعاييــر المهنيــة وبنــاء مســارات مهنيــة لهــذه الكــوادر مــن 

خلال التـعـاون ـمـع الجـهـات ذات العلاـقـة

6-1 تفعيل دورات أكاديمية الصحة العامة

أكاديميــة الصحــة العامــة هــي إحــدى أهــم مبــادرات هيئــة الصحــة العامــة المنطلقــة مــن إســتراتيجيتها لقيــادة التحــول للقــوى العاملــة فــي مجــال الصحــة العامــة فــي 
المملكــة، تطمــح الأكاديميــة إلــى أن تكــون معلمــاًً عالميــاًً بــارزاًً فــي مجــال التدريــب وتمكيــن القــوى العاملــة مــن خلال برامــج تطويــر مهنــي مســتدام فــي مجــالات 

الوقاـيـة والصـحـة العاـمـة لتغطـيـة احتياـجـات المملـكـة العربـيـة الـسـعودية ـمـن الكـفـاءات ـفـي ـهـذا القـطـاع الصـحـي.

أبرز المنجزات 		
• أطلقــت الأكاديميــة برنامــج الوبائيــات الحقلــي )الأساســي( الأول مــن نوعــه فــي المملكــة. يتميــز هــذا البرنامــج بمدتــه التدريبيــة التــي تمتــد إلــى 	

ثلاثــة أشــهر دون الحاجــة إلــى تفــرغ حيــث يتلقــى المتدربــون تدريبــاً عمليــاً مكثفــاً وهــم علــى رأس العمــل. وتــم تخريــج الدفعــة الأولــى بنجــاح، حيــث 
ضمــت 15 متــدرب مــن مختلــف القطاعــات. وللوصــول الأســهل للشــرائح المســتهدفة تــم إنشــاء منصــة إلكترونيــة تتيــح للمتدربيــن والمهتميــن 

والممارســين الصحييــن الاســتفادة مــن البرامــج والــدورات التــي تقدمهــا أكاديميــة الصحــة العامــة.
• وقد تجاوز عدد المستفيدين 10,000 مستفيد/ة بنهاية عام 2023م.	
• حصولها على اعتماد الهيئة السعودية للتخصصات الصحية كجهة معتمدة لتقديم أنشطة تطوير مهني مستمر وساعات تدريبية.	

أبرز الأثار: 		
• أقامــت الأكاديميــة حتــى الآن 23 برنامــج تدريبــي مختــص لرفــع مســتوى المهــارات والكفــاءات للعامليــن فــي القطــاع، واســتفاد مــن هــذه البرامــج 	

أكثــر مــن 8 قطاعــات مختلفــة حكوميــة وخاصــة شــاملةً: الصحــة، والزراعــة، والبلديــة، والســياحة، والتعليــم، وعــدد مــن مؤسســات القطــاع الخــاص.
• 	 Cancer Survival: Principle,( قامــت بتقديــم عــدد مــن البرامــج النوعيــة وورش العمــل علــى مســتوى عالمــي منهــا ورشــة عمــل بعنــوان

Methods and Applications( التــي تــم فيهــا اســتقطاب 11 خبيــر وعالــم مــن 9 دول حــول العالــم. 
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3- تطوير رأس المال البشري

وانطلاقــاًً مــن أحــد محــاور الخطــة الإســتراتيجية الحاليــة »إضفــاء الطابــع المؤسســي« وتحقيقــاًً لهدفهــا الإســتراتيجي »تهيئــة بيئــة عمــل جاذبــة ومنتجــة« فقــد ســعت 
الهيئة لرفع مستوى مهـــــارات منســـــوبيها بمـــــا يتماشـــــى مـــــع احتياجـــــات الهيئـــــة الحالية والمستقبلية ومواكبة للمستجدات واكتســـــاب أحـــــدث المعـــــارف العلميـــــة 
والممارســـــات العمليـــــة، وعليــه عملــت الهيئــة علــى توفيــر فــرص الابتعــاث حســب الفــرص المتاحــة ســواء كانــت داخليــة أو خارجيــة، حيــث بلــغ عددهــم )16( موظــف، 
وتدريــب عــدد مــن الكــوادر الوطنيــة البالــغ عددهــم )299( متدربــاًً فــي المجــالات الصحــة العامــة والإداريــة، كما فتحت المجال للمتدربين عبر البرنامج الحكومي »تمهير« 

للعمــل داخــل أروقــة الهيئــة لاكتســاب المعــارف والمهــارات الهامــة حيــث وصــل عــدد المســتفيدين مــن البرنامــج )18( متدرـاًًب ، ويمـكـن تفصيلـهـا عـلـى النـحـو التاـلـي

1- الابتعاث
جدول رقم )8( يوضح الدرجات العلمية وإحصائية الابتعاث الداخلي للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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جدول رقم )9( يوضح الدرجات العلمية وإحصائية الابتعاث الخارجي للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ

2- التدريب

انطلاقاًً من حرص الهيئة على رفع كفاءة الموظفين وتحســين قدراتهم وتطويرها بمـــــا يتماشـــــى مـــــع احتياجـــــات الهيئـــــة ورؤيتها المســتقبلية، قامت الهيئة بتدريب 
مـن المـجـالات التخصصـيـة عـلـى النـحـو التاـلـي عـدد ـ فـي ـ عــدد )299( موظـاًًف ـ
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3- تمهير 

تقوم الهيئة بتدريب عدد من المتدربين الجــدد ضمــن برنامــج التدريــب علــى رأس العمــل »تمهيــر« والــذي يهــدف إلى تطويــر مهــارات حديثـي التخــرج أو ممــن ســبق 
لهــــم العمــــل لاكتساب الخبرات والمهارات اللازمة بهدف تهيئتهم للمشاركة فــــي ســــوق العمــــل السعودي

وقد بلغ عدد المستفيدين من برنامج تمهير خلال عام 2023 إلى 18 متدربا في عدد من المجالات على النحو التالي:
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4- النشاطات الاجتماعية والمؤتمرات والجوائز العالمية والمحلية التي حققتها الهيئة

حرصــت الهيئــة علــى المشــاركة فــي المؤتمــرات ذات العلاقــة بمهامهــا وأعمالهــا، وإبــرازاًً لجهــود الهيئــة فــي الصحــة العامــة ومســاهماتها فــي الدراســات والأوراق 
العلميــة ممــا يعكــس حرصهــا علــى تحقيــق التميــز وتطويــر المعرفــة. تســعى هــذه الأبحــاث إلــى تقديــم حلــول عّّفالــة للتحديــات الحديثــة وتعــزز التأثيــر الإيجابــي علــى 

المجتـمـع، منـهـا

• استضافة الاجتماع الدولي الخاص بمستجدات متلازمة الشرق الأوسط التنفسية »ميرس«
أُُقيــم هــذا الاجتمــاع لمــدة 3 أيــام بالتعــاون مــع منظمــة الصحــة العالميــة ومنظمــة الأغذيــة والزراعــة للأمــم المتحــدة والمنظمــة العالميــة لصحــة الحيــوان وبرنامــج 
الأمــم المتحــدة للبيئــة، بهــدف دراســة الجاهزيــة والاســتجابة لرصــد المــرض واســتخلاص التجــارب، وذلــك للبحــث عــن الحلــول والمقترحــات والأدلــة العلميــة والخطــط 

المـسـتقبلية

• المشاركة في ملتقى الصحة العالمي 2023م
يهــدف الملتقــى إلــى الاســتثمار فــي الصحــة وتحقيــق مســتقبل صحــي مســتدام، وقــد أعــدت الهيئــة فــي جناحهــا عــدد مــن المشــاركات لإبــراز برامجهــا وخدماتهــا فــي 

المـجـالات الصحـيـة، كـمـا ـشـاركت ـفـي الجلـسـات الحوارـيـة ـفـي ـعـدد ـمـن المواضـيـع منـهـا ـجـودة الرعاـيـة الصحـيـة ومـسـتقبل الصـحـة الوقائـيـة

من نتائج 
مشاركةالاجتماع

50 دولة
عرض

45 ورقة عمل
تم نشر

13 منشور

من نتائج 
6 اتفاقيات ومذكرات تعاون الملتقى

مع جهات محلية وعالمية
4 متحدثين من 
قيادات الهيئة
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5- أبرز أعمال الهيئة المرتبطة ببرامج الرؤية

ــة  ــة 2030م المعتمــدة علــى منصــات التطــوع مثــل المنصــة الوطني ــة بــإطلاق عــدد مــن الفــرص التطوعيــة المتوائمــة مــع رؤي ــادرة معني ــة بتنفيــذ مب قامــت الهيئ
للعمــل التطوعــي ومنصــة التطــوع الصحــي، وفيمــا يلــي أبــرز الأنشــطة والأعمــال خلال فتــرة التقريــر 2023م

جدول رقم )10( يوضح فرص التطوع المطروحة على المنصة الوطنية للعمل التطوعي ومنصة التطوع الصحي للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ

* تشمل الفرصة التطوعية أكثر من متطوع
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6- الهيئة في أرقام

تواصــل هيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( خلال العــام المالــي 2023 م / 1444 – 1445 هـــ فــي بــذل جهودهــا لرفــع جــودة الإنجــاز وتعزيــز مســتوى الوعــي الصحــي فــي 
المجتـمـع، تعـمـل ـهـذه الجـهـود ـفـي تطوـيـر وتعزـيـز مـجـالات متـعـددة، بـمـا ـفـي ذـلـك

• الممكنات التقنية والتحول الرقمي:

واصلــت هيئــة الصحــة العامــة خلال العــام المالــي 2023م تحقيــق أهدافهــا التقنيــة فــي تمكيــن التحــول الرقمــي، فقــد وجهــت الهيئــة جهودهــا لرفــع مســتوى 
التحســين والنضــج للخدمــات الرقميــة علــى مســتويات متعــددة، حيــث حققــت هيئــة الصحــة العامــة نســبة %42.55 لتصــل إلــى مســتوى التحســين ومــن أول دورة 

قـيـاس لمؤـشـر التـحـول الرقـمـي لـهـا

كمــا أولــت الهيئــة جهدهــا فــي تمكيــن الأمــن الســيبراني حيــث شــهد عــام 2023م ظهــور عــدد مــن نتائــج اعتمــاد وتفعيــل اســتراتيجية الأمــن الســيبراني فــي الهيئــة، 
منهــا رفــع مســتوى الامتثــال للضوابــط الأساســية للأمــن الســيبراني إلــى مــا نســبته %45.8 مقارنــة بالعــام الماضــي والتــي كانــت بنســبة %11.9، كمــا ارتفعــت نســبة 

الوعــي بالأمــن الســيبراني لموظفــي الهيئــة إلــى 72%.

تســعى الهيئــة بــأن تترجــم أعمالهــا فــي تحســين وتطويــر الخدمــات الرقميــة لمواكبــة رؤيــة المملكــة 2030م وتوجــه الدولــة فــي التحــول الرقمــي والأمــن الســيبراني 
ـمـن خلال

9 منصاتإطلاق المنصات الرقمية

3 لوحاتبناء لوحة المعلومات

4 أنظمةإطلاق أنظمة إلكترونية

31 سياسةتوثيق واعتماد سياسات الأمن السيبراني

14 معيارتوثيق واعتماد معايير الأمن السيبراني

18أتمتة النماذج والاستبيانات والاستطلاعات الالكترونية
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• المخرجات العلمية:
ــة( علــى رســم الأطــر اللازمــة بطــرق منهجيــة ومنظمــة وذلــك للارتقــاء بأعمالهــا فــي مجــال الصحــة العامــة، فقــد شــهد عــام  ــة الصحــة العامــة )وقاي حرصــت هيئ
2023م نشــااًًط ملحوظــاًً فــي إعــداد واعتمــاد الأدلــة والسياســات فــي مجــال اختصاصهــا، مثــل تحديــث دليــل الإرشــادات الاكلينيكيــة فــي المملكــة العربية الســعودية، 

وصياـغـة السياـسـة الأساـسـية لحوكـمـة العملـيـات المتعلـقـة بتوـفـر اللقاـحـات محلـاًًي

• الخطط والتقارير:
أولــى المســؤولين فــي المملكــة العربيــة الســعودية أهميــة بالغــة فــي رفــع صحــة الأفــراد وجــودة الحيــاة، وعليــه فقــد ســخرت الهيئــة إمكانياتهــا لدراســة الوضــع 
الراهــن وتقديــم التوصيــات العلميــة التــي تدعــم اتخــاذ القــرار، وذلــك عــن طريــق إعــداد التقاريــر الدوريــة والأوراق العلميــة فــي المواضيــع ذات الصلــة، وقــد تجــاوز عــدد 

التقاريــر المنفــذة 950 تقريــر خلال العــام المالــي 2023م، مصنـفـة وـفـق التاـلـي

ومــن أبــرز التقاريــر التــي تــم العمــل عليهــا: » دراســة التــدخلات ذات الأثــر العالــي لخفــض معــدل الوفيــات بســبب الأمــراض غيــر المعديــة« وتقاريــر »الوضــع الوبائــي 
بالمملكــة العربيــة الســعودية«.     

16 دليـــــــــلأدلـــــــــــــــــة

7 سياساتسياسات

+900 تقريرالتقارير الدورية الوبائية

11 استراتيجية وخطةالإستراتيجيات والخطط

19 تقريرالتقارير التحليلية

43 تقريرالتقارير الأخرى



47 التقرير السنوي لعام 2023 م
1444 - 1445 هـ

• الريادة:
شــهد عــام 2023م عــدداًً مــن المشــاركات الفاعلــة فــي المؤتمــرات المحليــة والدوليــة، وذلــك إيمانــاًً منهــا بدورهــا الريــادي فــي جوانــب الصحــة العامــة، كمــا قامــت 
ــة  ــات المقاومــة للمضــادات الحيوي ــة بتمثيــل المملكــة فــي المؤتمــرات والمحافــل والاجتماعــات العالميــة فــي عــدد مــن المجــالات منهــا: مكافحــة الميكروب الهيئ
داخليــاًً وخارجيــاًً، إضافــة إلــى تقديــم ورقــة عمــل عــن إنجــاز الهيئــة فــي رفــع نســبة فحــص حديثــي الــولادة فــي مؤتمــر جونــز هوبكنــز للصحــة الســكانية فــي المملكــة 

»ـمـن الرؤـيـة إـلـى التنفـيـذ«

• رفع الوعي:
علــى جانــب مشــاركة أصحــاب المصلحــة فــي نشــر الوعــي لتحقيــق الأهــداف الإســتراتيجية المشــتركة، ظهــر دور الهيئــة فــي عــام 2023م بشــكل كبيــر فــي مشــاركتها 
الفعالــة فــي إعــداد ورشــة عمــل مختصــة منهــا ورشــة عمــل لمرجعــة خطــة التــدخلات ذات الأثــر العالــي مــع الشــركاء داخــل وخــارج القطــاع الصحــي، وورشــة عمــل 
تدريبيــة بالتعــاون مــع منظمــة الصحــة العالميــة بعنــوان )التغيــر المناخــي والصحــة: التكيــف والتخفيــف لأنظمــة صحيــة مســتدامة وقــادرة علــى الصمــود(، وورشــة 
عمــل بعنــوان )Cancer Survival: Principle, Methods and Applications(  التــي اســتقطب فيهــا 11 خبيــر وعالــم مــن 9 دول حــول العالــم بحضــور نخبــة مــن 

الباحثـيـن والمختصـيـن الخليجـيـن والـعـرب

• اللجان والشراكات:
خلال عــام 2023م وتحقيقــاًً للأهــداف الإســتراتيجية للهيئــة ودعمــاًً للتكامــل وتنميــة الشــراكات المســتدامة مــع الجهــات الأخــرى تــم توقيــع عــدد )20( مــن الشــراكات 

الإســتراتيجية علــى رأســها جامعــة الأميــرة نــورة بنــت عبدالرحمــن، وتجمــع الريــاض الصحــي الثالــث، والمذكــرة الرباعيــة لدراســة عــبء الأمــراض المنقولــة بالغــذاء. 

25 مشاركةمشاركة دولية

12 مشاركةمشاركة محلية

6 تمثيلتمثيل الهيئة دولياًً

15 تمثيلتمثيل الهيئة محلياًً

43 تمثيل )في 18 جهة خارجية(تمثيل أعضاء الهيئة في اللجان الخارجية ذات العلاقة

20 شراكةالشراكات الإستراتيجية

34 ورشةورش عمل
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• النشاط التوعوي:
ركــزت الهيئــة فــي عــام 2023م علــى إبــراز دورهــا التوعــوي حيــث شــاركت فــي عــدد مــن الفعاليــات والحــملات أبرزهــا »حملــة غســيل اليديــن لأهميــة مكافحــة 
العــدوى«، والحملــة الوطنيــة للتوعيــة بمضــادات الميكروبــات بعنــوان معــاًً للوقايــة مــن مقاومــة مضــادات الميكروبــات: » مضــادك بوعــي« والتــي تتضمــن مشــاركة 

الجـهـات بالـمـواد التوعوـيـة وتقدـيـم المحاـضـرات التوعوـيـة

ــة، شــهد عــام 2023م نشــااًًط فــي أعمــال التواصــل الداخلــي وذلــك لرفــع مســتوى الوعــي والمعرفــة  ــي الهيئ ــة رأس المــال البشــري داخــل مبان وفــي جانــب تنمي
بالصــحة والسلاــمة المهنــية

• تطوير الخدمات المخبرية:
خلال عــام 2023م شــهدت الهيئــة نشــااًًط ملحوظــاًً فــي الاهتمــام بـــالمختبرات وتطويــر البنيــة التحتيــة وتمكيــن للقــدرات البشــرية فــي العمــل عليهــا والمتابعــة 

المــستمرة لتطويرــهم، وذــلك ترــسيخاًً للمرجعــية العلمــية والإمكانــيات الفنــية لمختبراتــها

كمــا حرصــت الهيئــة علــى توفيــر أعلــى معاييــر الجــودة ورفــع مســتوى موثوقيــة النتائــج الصــادرة مــن مختبراتهــا، حيــث تــم الحصــول علــى اعتمــادات منهــا الحصــول علــى 
اعتمــاد منظمــة الصحــة العالميــة لمختبــر التقصــي البيئــي لفحــص شــلل الأطفــال، كمــا اجتــازت اختبــارات كفــاءة جــودة النتائــج لفحوصــات مختبــرات حديثــي الــولادة 

والأمــراض المســتهدفة بالتحصيــن بنســبة %100 ـمـن جـهـات عالمـيـة مختـصـة

 43 حملةالحملات التوعوية

 6 فعاليةتنظيم الفعاليات محلياًً

فعاليتينتنظيم الفعاليات دولياًً

4 خدماتالخدمة المخبرية المفعلة

5 اجتيازاتاجتياز مختبرات الصحة العامة لاختبارات الكفاءة وضمان الجودة

7 فحوصاتفحوصات مخبرية جديدة للاستجابة للمخاطر الصحية المهددة للصحة العامة

40 مشاركةعدد الفعاليات والمبادرات والمشاركات التي شارك بها قسم التواصل الداخلي
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7- بيانات الأجهزة الرقابية

 فيما يلي الأدوار التي تتولاها إدارات الهيئة في حدود أعمالها الرقابية.

إدارة المراجعة الداخلية
تعمــل إدارة المراجعــة الداخليــة تحــت إشــراف لجنــة المراجعــة والمخاطــر المنبثقــة عــن مجلــس إدارة هيئــة الصحــة العامــة مــن خلال منحهــا كامــل الصلاحيــة لتحقيــق 
الأهــداف المرجــوة منهــا، وتقديــم خدمــات تأكيديــة واستشــارية واسترشــادية مســتقلة وموضوعيــة وعلــى درجــة عاليــة مــن الكفــاءة والفاعليــة لتقييــم وتحســين 
فعاليــة عمليــات الحوكمــة والرقابــة، وذلــك وفقــاًً لمــا نصــت عليــه اللائحــة الموحــدة للمراجعــة الداخليــة وقــرار مجلــس الــوزراء رقــم 412 الــذي تــم مــن خلالــه نقــل 
بعــض المهــام إلــى المراجعــة الداخليــة، بهــدف تعزيــز بيئــة الرقابــة الداخليــة، كمــا تســعى المراجعــة الداخليــة إلــى حمايــة أصــول الهيئــة والمســاهمة فــي تحقيــق 
أهدافهــا عــن طريــق عمليــات المراجعــة الدوريــة والفحــص الشــامل علــى كافــة القطاعــات والإدارات التابعــة لهــا، وكتابــة التوصيــات التــي تهــدف إلــى إضافــة قيمــة 

للهيـئـة وكذـلـك تحقـيـق اـلاسـتدامة ـفـي الأعـمـال والتحـسـين المـسـتمر
إحصائيات وأرقام أعمال المراجعة الداخلية لعام 2023م:

• بلغ إجمالي الخدمات الاستشارية المقدمة 9 خدمات، وبلغ إجمالي الخدمات التأكيدية المقدمة 11 خدمة.	
• عملــت المراجعــة الداخليــة كضابــط اتصــال حيــث بلغــت معامــات الجهــات الخارجيــة مــا يقــارب 27 معاملــة و85 طلــب كان مــن أبرزهــا الديــوان الملكــي، الديــوان 	

العــام للمحاســبة، وزارة الماليــة، ووزارة الصحــة.
وكأحــد مهــام المراجعــة الداخليــة فــي مراجعــة الأداء وتحديــــد مواطــــن التحســــين لتعزيــــز الاســــتخدام الأمثــل للمــوارد الماديــة والبشــــرية وتقييــــم فعاليــــة الأنظمــــة 
واللوائــــح والتعليمــات وللتحقــــق مــــن سلامتهــا وملاءمتهــا وتحديــد أوجـــه القصـــور فيهـــا -إن وجـــدت- واقتــراح التوصيــات اللازمــة لعلاجهـــا، بلــغ إجمالــي عــدد 

الملاحظــات والتوصيــات لجميــع الإدارات محــل المراجعــة لعــام 2023م، 87 ملاحظــة و128 توصــية

إدارة الشؤون القانونية والحوكمة
تتولــى إدارة الشــؤون القانونيــة والحوكمــة تقديــم المشــورة والــرأي القانونــي لكافــة إدارات الهيئــة، لتقليــل المخاطــر والأعبــاء القانونيــة، والتأكــد مــن امتثــال هيئــة 
الصحــة العامــة للأنظمــة والقوانيــن واللوائــح والقــرارات والتعاميــم والأوامــر المعمــول بهــا فــي المملكــة العربيــة الســعودية، والتأكــد مــن تطبيــق مبــادئ الحوكمــة 
والامتثــال، ومراجعــة الإجــراءات الداخليــة والقــرارات الإداريــة بصــورة مســتمرة بالإضافــة إلــى إظهــار نقــاط القــوة والقيمــة الفعليــة للهيئــة مــن خلال ترســية القيــم 

والمـبـادئ المنبثـقـة ـمـن إـسـتراتيجية ورـسـالة الهيـئـة ـفـي مـجـال الصـحـة العاـمـة
إحصائيات وأرقام بأعمال إدارة الشؤون القانونية والحوكمة لعام 2023م:

• بلــغ إجمالــي عــدد الآراء القانونيــة والمكاتبــات مــا يســاوي )99( خدمــة مقدمــة، وعــدد )71( خدمــة مقدمــة لمراجعــة القــرارات الإداريــة وقــرارات تشــكيل اللجــان، 	
ومــا يســاوي )102( خدمــة لمراجعــة العقــود والاتفاقيــات والسياســات واللوائــح الداخليــة.

• تــم تمثيــل الهيئــة والترافــع عنهــا أمــام الجهــات القضائيــة خــال عــام 2023م، بإجمالــي عــدد )5( دعــاوى قضائيــة، وذلــك مــن قبــل الممثــل القانونــي المختــص 	
والمكلــف فــي القضايــا التــي تكــون الهيئــة طرفًــا فيهــا.
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2/5: الفرص والعوامل المساعدة على تحقيقها 

تقــود التحــولات التــي تشــهدها المملكــة العربيــة الســعودية فــي إطــار رؤيتهــا 2030 إلــى رفــع دور الصحــة العامــة وهيئتهــا كأســاس هــام لتحســين منظومــة الصحــة 
العامــة ودعــم مخرجــات الرعايــة الصحيــة، ممــا يفتــح آفاقًًــا واعــدة لتحســين جــودة الحيــاة للمواطنيــن والمقيميــن والزائريــن، ورفــع كفــاءة الرعايــة الصحيــة الوقائيــة، 
وتقليــل العــبء علــى خدمــات الرعايــة الصحيــة العلاجيــة. فــي هــذا الســياق، نســتعرض فيمــا يلــي أهــم الفــرص المتاحــة لتعزيــز الرعايــة الصحيــة الوقائيــة وتحســين الصحــة 

العامة

• التحول الصحي:
حيــث ســيتم العمــل علــى رفــع جــودة الخدمــات الوقائيــة المقدمــة للمســتفيدين عبــر نمــوذج الرعايــة الصحيــة الحديــث، وســتعمل الهيئــة مــع الشــركاء فــي منظومــة 

الرعاـيـة الصحـيـة عـلـى تعزـيـز الوـصـول للخدـمـات الوقائـيـة بـشـكل مـسـتدام عـبـر حـلـول تمويلـيـة وتـشـغيلية مـسـتدامة

• اعتماد مؤشر معدل الوفيات من الأمراض غير المعدية المعدل بالعمر كأحد مؤشرات رؤية المملكة 2030:
تســعى الهيئــة لتقديــم برامــج تعمــل علــى تحســين ورفــع كفــاءة وجــودة الخدمــات الوقائيــة المقدمــة والمســاهمة فــي الحــد مــن عــبء الأمــراض غيــر المعديــة، وذلــك 

مـن المـبـادرات كالتاـلـي: عـدد ـ لرفــع مؤشــر معــدل الوفيــات مــن الأمــراض غيــر المعديــة المعــدل بالعمــر)SMR( . وعلـيـه ـفقـد أطلـقـت ـ
	1 مكافحة الأمراض غير المعدية في مراكز الرعاية الأولية .
	2 تفعيل برنامج الوقاية من الأمراض القلبية والوعائية.
	3 تعزيز التدخلات المبنية على مبادئ علم السلوك .
	4 تعزيز صحة المجتمع المدرسي والجامعي.

وســتعمل الهيئــة علــى تصميــم هــذه التــدخلات عبــر منهجيــة »العمــل الحكومــي الشــامل« و«العمــل المجتمعــي الشــامل« لتتظافــر الجهــود الوطنيــة لتحقيــق هــذا 
المـسـتهدف
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2/6: التحديات والدعم المطلوب 

ــة الســعودية تواجــه عــدد مــن  ــة الصحــة العامــة بالمملكــة العربي ــر الخدمــات المقدمــة، إلا أن هيئ ــة المســتمرة نحــو تحســين الصحــة العامــة وتطوي فــي ظــل الرحل
التحديــات الهامــة، نســتعرض هنــا أهــم التحديــات والدعــم المطلــوب للعــام المالــي 1445/1444هــــ )2023م( مؤكديــن علــى أهميــة التكامــل والتعــاون لتجاوزهــا 

يـز ـجـودة الحـيـاة للمواطنـيـن والمقيمـيـن ـفـي المملـكـة ًـا نـحـو تحقـيـق أهداـفنـا ـفـي تحـسـين القـطـاع الصـحـي وتعزـ والمـضـي قدـمً

أولا: تبادل المعلومات والبيانات وتطوير البيئة الرقمية وتشمل الجوانب التالية:
	1 ضعف التجاوب من بعض القطاعات المختلفة فيما يخص مشاركة البيانات..
	2 ندرة البيانات الوطنية المتاحة لأعمال البرامج الصحية )مثال: مؤشرات العبء المرضي والصحة العامة، بيانات الاستهلاك الغذائي، بيانات التلوث البيئي(..

المسؤول عن تقديم الدعم:
علــى مســتوى القطاعــات: الهيئــة العامــة للإحصــاء، ووزارة الماليــة، ووزارة الاتصــالات وتقنيــة المعلومــات، ووزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة، ووزارة 
الصحــة، والمجلــس الصحــي الســعودي، ومجلــس الضمــان الصحــي، والهيئــة الســعودية للبيانــات والــذكاء الاصطناعــي، ووزارة البيئــة والميــاه والزراعــة، والهيئــة العامــة 

للـغـذاء واـلـدواء، ووزارة الـشـؤون البلدـيـة والقروـيـة والإـسـكان، ووزارة التعلـيـم

الخلفية الرئيسية:
تكمــن حاجــة الهيئــة فــي توفيــر منصــة آمنــة للبيانــات وتطويــر إســتراتيجية لإدارة البيانــات بكافــة مجالاتهــا وتســهيل الحصــول عليهــا، ولأجــل ذلــك تعمــل الهيئــة علــى 
إعــداد إســتراتيجية لبيانــات الصحــة العامــة وذلــك مــن خلال دراســة متطلبــات الهيئــة وعمــل المقارنــات المعياريــة مــع المنظمــات الرائــدة، وإنشــاء سياســات وإجــراءات 
لحوكمــة وإدارة بيانــات الصحــة العامــة، وعمــل آليــة لمشــاركة واســتخدام البيانــات وطــرق الاســتفادة منهــا، ووضــع خطــة لتنفيــذ هــذه الإســتراتيجية وبنــاء الكفــاءات 

اللازـمـة لتنفيذـهـا وتحدـيـد الأدوات والأنظـمـة اللازـمـة لتنفـيـذ الإـسـتراتيجية، فنـجـاح المـشـروع يعتـمـد عـلـى الحـصـول عـلـى الدـعـم اللازم

تأثيره: 
هنــاك تحــدي كبيــر فــي توفــر وجــودة بيانــات الصحــة العامــة الممثلــة للمجتمــع 
فــي المملكــة نظــراًً لضعــف تكامــل البيانــات فــي الأنظمــة وعــدم وجــود معاييــر 
موحــدة لبيانــات الصحــة ونظــراًً لنطــاق عمــل الهيئــة فــإن صعوبــة الحصــول علــى 
البيانــات اللازمــة يؤثــر علــى إجــراء الإحصاءات اللازمــة والتي يبنى عليها التوصيات 

والتقاريــر بهــدف اتخــاذ القــرارات لتحقيــق مســتهدفات المملكــة لرؤيــة 2030.

الدعم المطلوب:
الحاجة إلى تعزيز معلومات الصحة العامة بشكل عّّفال وآمن عن طريق:

• توفير الدعم المادي للاســتثمار في البنية التحتية الرقمية ودعم للمشــاريع 	
والمســوحات الوطنية الممثلة للاســتفادة من مخرجاتها.

• الســعي لعمــل شــراكات تتضمــن وضــع سياســات لمشــاركة البيانــات مــع 	
كافــة القطاعــات ذات العلاقــة بعمــل هيئــة الصحــة العامــة.

• الدعم الشامل لتبني وإنشاء قاعدة بيانات صحية وطنية مرجعية. 	
• الحاجة إلى استقطاب مختصين في علم البيانات والإحصاءات والأمن السيبراني.	
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ثانياًً: مشاركة الجهات في تنفيذ مبادرات وتدخلات الصحة العامة
تعمــل الهيئــة وفــق اختصاصاتهــا علــى وضــع السياســات والخطــط والبرامــج والمبــادرات فــي مجــال الصحــة العامــة والإشــراف علــى تنفيذهــا، وإن ضعــف التجــاوب 
مــن بعــض القطاعــات داخــل وخــارج المنظومــة الصحيــة فيمــا يخــص الالتــزام بتنفيــذ المبــادرات والتــدخلات المتعلقــة بحمايــة وتعزيــز الصحــة العامــة والوقايــة والتحكــم 
مــن الأمــراض المعديــة والأمــراض غيــر المعديــة والمخاطــر البيئيــة وعوامــل الخطــورة المصاحبــة لهــا بســبب عــدم وضعهــا كأولويــات فــي جهاتهــم أو لعــدم تخصيــص 

ـهـذه الجـهـات الـمـوارد والميزانـيـات اللازـمـة للتنفـيـذ

المسؤول عن تقديم الدعم:
علــى مســتوى القطاعــات: وزارة الماليــة، ووزارة الصحــة، ووزارة التجــارة، ووزارة الإعلام، ووزارة النقــل والخدمــات اللوجســتية، ووزارة البيئــة والميــاه والزراعــة، ووزارة 
الشــؤون البلديــة والقرويــة والإســكان، ووزارة التعليــم، ووزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة، ووزارة الرياضــة، والاتحــاد الســعودي للرياضــة للجميــع، والمجلــس 
الصحــي الســعودي، ومجلــس الضمــان الصحــي، الهيئــة العامــة للغــذاء والــدواء، وهيئــة الــزكاة والضرائــب والجمــارك، والهيئــة العامــة للإعلام المرئــي والمســموع، 
والهيئــة العامــة للترفيــه، ومركــز تنميــة الإيــرادات غيــر النفطيــة، والجهــات الصحيــة المقدمــة للخدمــة )شــركة الصحــة القابضــة، والشــؤون الصحيــة بالحــرس الوطنــي، 

والإدارة العاـمـة للخدـمـات الطـبيـة ـبـوزارة الداخلـيـة، والإدارة العاـمـة للخدـمـات الطـبيـة للـقـوات المـسـلحة، ومستـشـفى المـلـك فيـصـل التخصـصـي ومرـكـز الأبـحـاث(

الخلفية الرئيسية:
تكمــن حاجــة الهيئــة لتنفيــذ مبــادرات وتــدخلات وأنشــطة مكافحــة الأمــراض المعديــة والغيــر معديــة وعوامــل الخطــورة لهــا للحــد من انتشــار هــذه الأمــراض وخفض العبء 
الصحــي والمالــي لتحقيــق مؤشــرات الصحــة العامــة التــي تتوافــق مــع مســتهدفات رؤيــة المملكة 2030، وتحقيق المـسـتهدفات تعتمد عـلـى الحصول على الدـعـم اللازم

تأثيره: 
يــؤدي ذلــك إلــى الحــد مــن التحســينات المطلوبــة لتحســين الحالــة الصحيــة فــي 

المملكــة العربيــة الســعودية وتحقيــق مســتهدفات رؤيــة المملكــة 2030.

الدعم المطلوب:
دعــم مشــاركة الجهــات المعنيــة فــي تنفيــذ المبــادرات والتــدخلات والأنشــطة 

ـعـن طرـيـق
• تخصيــص المــوارد والميزانيــات لــدى القطاعــات لتنفيــذ مبــادرات وتدخــات 	

الصحــة العامــة.
• خاصــةً 	 والمســتقبلية  القائمــة  المبــادرات  بتنفيــذ  القطاعــات  التــزام  تعزيــز 

العامــة. للصحــة  والعالميــة  الوطنيــة  بالمؤشــرات  المرتبطــة 
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ثالثاًً: الكوادر البشرية وضعف الميزانيات المخصصة لها وتشمل الجوانب التالية:
	1 نقص الكادر الإداري والتشغيلي المتخصصة في بعض المجالات )مثال: تشريعات الصحة العامة، التقييم العلمي، علوم البيانات...وغيرها(..
	2 قلــة الكــوادر الطبية/الصحيــة ذات التخصصــات النــادرة منهــا: )تخصــص الاحتــواء البيولوجــي، تخصــص الامــراض الفيروســية، تخصــص اقتصاديــات الصحــة وتخصــص .

علــم الحشــرات...وغيرها(.

المسؤول عن تقديم الدعم:
على مستوى القطاعات: وزارة المالية، ووزارة الموارد البشرية والشؤون الاجتماعية، ووزارة التعليم.

الخلفية الرئيسية/ التبريرات:
حيــث إن الهيئــة مازالــت تُُعــد فــي بدايــات انطلاقهــا، لــذا تحتــاج بعــض الإدارات لتوظيــف كادر متخصــص ومؤهــل وقــد بلــغ عــدد الموظفيــن 407 موظفــاًً والــذي لا 

يواـكـب المتطلـبـات المناـطـة لتحقـيـق المـسـتهدفات الوطنـيـة والحساـسـة وذات أهمـيـة عالـيـة كالرـصـد والتقـصـي

 بالإضافــة إلــى صعوبــة الحصــول علــى متخصصيــن أصحــاب خبــرة فــي بعــض المجــالات الإداريــة كالتخطيــط الإســتراتيجي وتطويــر الأعمــال وإدارة المشــاريع قادريــن 
عـلـى تطـبيـق الممارـسـات العالمـيـة ـفـي مجالـهـم تحقيـاًًق للمـسـتهدفات المرـجـوة

تأثيره: 
إن زيــادة العــبء علــى الكــوادر الحاليــة يضعــف قــدرة الهيئــة بطاقمهــا علــى 
تأديــة أدوارهــم والمهــام المكلفيــن بهــا علــى الوجــه المطلــوب وبالتالــي ضعــف 
الإمكانيــات البحثيــة فــي المجــال الصحــي، كمــا إن عــدم القــدرة علــى تصميــم 
جــودة ســرعة  علــى  ينعكــس  كافــي  بشــكل  الأمــراض  رصــد  برامــج  وتحســين 

تحقــيق المــستهدفات الإــستراتيجية للهيــئة

الدعم المطلوب:
• بالمستشــارين 	 وللاســتعانة  البشــرية،  للكــوادر  المخصصــة  الميزانيــة  زيــادة 

والصحيــة.  الإداريــة  المجــالات  فــي  المختصيــن 
• توفير مقاعد دراسية لاستكمال دراسة التخصصات المطلوبة.	
• تأمين/اســتقطاب عــدد مــن الكفــاءات المتخصصــة حســب مــا تــم رســمه فــي 	

الهيــكل التنظيمــي والنمــوذج التشــغيلي للقطاع.



ثالثاًً
نظرة عامة على الوضع 

الراهن للهيئة 
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أعضاء مجلس الإدارة
الأعضاء الحاليون:

معالي الأستاذ / فهد بن عبدالرحمن الجلاجل
وزير الصحة

رئيس مجلس إدارة هيئة الصحة العامة

معالي الأستاذ الدكتور / هشام بن سعد الجضعي
الرئيس التنفيذي

الهيئة العامة للغذاء والدواء
نائب رئيس مجلس إدارة هيئة الصحة العامة

سعادة اللواء / سليمان بن عبدالرحمن الداود
المدير العام للإدارة العــامة للخدمات الطبية

وزارة الداخلية
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سعادة الدكتور / هاني بن عبدالعزيز جوخدار
وكيل الوزارة للصحة العامة

وزارة الصحة

سعادة الأستاذ / هشال بن سليمان الحمدان 
وكيل الوزارة المساعد للأعمال الرقابية

وزارة التجارة

سعادة الأستاذ الدكتور / أوس بن إبراهيم الشمسان
الأمين العام 

الهيئة السعودية للتخصصات الصحية 

سعادة الدكتور / ناصر بن عبدالعزيز الشلعان 
وكيل الوزارة للشؤون المدرسية

وزارة التعليم

سعادة الدكتور / عبدالله بن رشود القويزاني 
الرئيس التنفيذي

هيئة الصحة العامة

سعادة المهندس / أيمن بن سعيد الغامدي 
الرئيس التنفيذي 

المركز الوطني للوقاية من الآفات النباتية والأمراض الحيوانية ومكافحتها
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سعادة الأستاذ / أحمد بن صالح الماجد
وكيل الوزارة لتنمية المجتمع

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

سعادة الدكتور / فهد بن عبدالعزيز الربيعة 
خـــــبير

سعادة الأستاذ الدكتور / جون نورمان نيوتن  
خـــــبير

سعادة الدكتور / نهار بن مزكي العازمي 
الأمين العام 

المجلس الصحي السعودي

سعادة الأستاذ الدكتور / يوهان إريك كارلسون  
خـــــبير
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الأعضاء المنضمون:

الأعضاء الذين انتهت عضويتهم:

سعادة المهندس / حسان بن مريزن عسيري
المشرف العام على وكالة الوزارة للمشاريع والصحة العامة

وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان

سعادة الأستاذ / عبد الله بن أحمد الربيعة 
وكيل الوزارة المساعد للصحة العامة 

وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان 
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1- الهيكل التنظيمي 

تــم تصميــم الهيــكل التنظيمــي بمــا يتوافــق مــع الترتيبــات التنظيميــة المشــار إليهــا فــي القــرار رقــم )401( الصــادر فــي 18 رجــب 1442هـــ الموافق 3 مــارس من عــام 2021م 
مـع أدوار الهيئة واختصاصها فـي المملكة العربية الـسـعودية وبما يتناـسـب ـ مـع التـحـولات الـتـي يـشـهدها القـطـاع الصـحـي ـ بـشـأن اعتـمـاد هيـئـة الصـحـة العاـمـة، وتماـشـياًً ـ

تــم العمــل علــى تحديــد الأدوار الإداريــة التنظيميــة التــي تعــزز التنســيق والتكامــل بيــن القطاعــات مــع الفصــل فــي مهامهــا وذلــك لتحقيــق أفضــل الممارســات التــي 
تتطـلـع إليـهـا الهيـئـة ـفـي إـسـتراتيجيتها
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2- وضع القوى البشرية 

تسعـــى الهيئــــة لاستقطاب الكفاءات والخبرات الوطنيـــــة المتميزة مـــــن مختلــــف التخصصـــات التـــــي تحتاجهـــــا لتحقيـــق الأهداف الإستراتيجية المرســـومة، والحفـــاظ 
علـــــى بيئــــة عمــــل إيجابيـــــة محفـــــزة وذات إنتاجيـــــة وللمســاهمة فــي تأســيس المنظومــة المســتقبلية، وبنــاء وقيــادة عجلــة التغييــر فــي مجــال الصحــة العامــة فــي 
المملكــة. وقــد بلغــت نســبة الكــوادر البشــرية لمنســوبي الهيئــة )407( موظــف حيــث تبلــغ نســبة شــاغلي الوظائــف مــن الذكــور 59٪ مقابــل مــا نســبته 41٪ للإـنـاث.

جدول رقم )11( يوضح الوضع الراهن للقوى البشرية للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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توزيع للمؤهلات الدراسية لموظفي الهيئة للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ:

المستشارين والخبراء:
تحــرص هيئــة الصحــة العامــة علــى الاســتعانة بالخبــراء والمستشــارين بجميــع التخصصــات الصحيــة الدقيقــة والنــادرة وكذلــك فــي المجــالات الإســتراتيجية والإداريــة 
للمســاعدة علــى تحقــق أهــداف الهيئــة، وذلــك بتفعيــل نظــام التعاقــد الجزئــي والمؤقــت، حيــث يتــم الاســتفادة مــن المستشــارين بالمشــاريع والمبــادرات الخاصــة 

بالهيـئـة ونـقـل المعرـفـة لموظـفـي هيـئـة الصـحـة العاـمـة بمختـلـف المـجـالات

16البورد السعودي
35دكتوراه
112ماجستير

209بكالوريوس
30دبلوم
5ثانوي

عدد المستقطبين
عدد المستشارين72)الموظفين الجدد(

56المستقطبين
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3- اعتمادات الميزانية

ــاه، فقــد بلــغ معــدل المنصــرف الفعلــي مــن الميزانيــة  ــال، وبنــاء علــى الجــدول أدن بلغــت ميزانيــة الهيئــة للعــام المالــي 2023م مــا مقــداره )311,839,025.00( ري
يـة يـال ـمـن مجـمـل الميزانـ ــة مــا نســبته )%94.02( وهــو مــا يســاوي )293,185,143.61( رـ المعتمــدة للهيئ

جدول رقم )12( يوضح اعتمادات الميزانية والمنصرف الفعلي بالريال السعودي حسب الأبواب الثمانية للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ

المعتمــدة مــا مقــداره  الســيولة  بلغــت  الميزانيــة حيــث  )%100( مــن  تــم صــرف مــا نســبته  أدنــاه فقــد  بالجــدول  الموضحــة  التحويليــة  الميزانيــة  وفيمــا يخــص 
رــيال  )91,940,039.00(

جدول رقم )13( يوضح الميزانية التحولية لاعتماد سيولة للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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4- إيرادات الهيئة 

مــن منطلــق رفــع كفــاءة الإنفــاق فقــد أوجــدت الهيئــة عــدد مــن المجــالات الهادفــة لتنميــة الإيــرادات، وخلال العــام المالــي 1444 / 1445 هـــ )2023م( حققــت ارتفاعــاًً 
فــي الإيــرادات مقارنــة بالعــام المالــي 2022م حيــث بلغــت هــذا العــام )5,461,567( ريــال مقارنــةًً بإيــرادات العــام الماضــي والتــي كان مجموعهــا )3,023,559( رـيـال.

جدول رقم )14( يوضح الإيرادات التقديرية والفعلية بالريال السعودي للهيئة للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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5- عقود المشروعات

جدول رقم )15( يوضح عقود المشروعات الموقعة وسير العمل فيها للعام المالي 2023 م / 1444 – 1445 هـ
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6- الوضع الراهن للمباني المخصصة للهيئة

جدول رقم )17( يوضح الوضع الراهن لمباني الهيئة المملوكة والمستأجرة للعام 2023 م / 1444 – 1445 هـ ، حيث بلغ مجمل مباني الهيئة )3( 
مباني منها مبنى واحد فقط مملوك.
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الخاتمة: 

وفــي نهايــة التقريــر فإننــا فخــورون بالإنجــازات التــي حققناهــا فــي العــام المالــي المنصــرم وســنحققها بمشــيئة اللــه فــي عامنــا المالــي هــذا، والتــي لــم تأتــي إلا 
بفضــل مــن اللــه تعالــى ثــم دعــم وتوجيــه القيــادة الرشــيدة حفظهــا اللــه وتحقيقــاًً للتطلعــات الوطنيــة فــي تحقيــق مســتهدفات رؤيــة 2030م

كمــا نؤكــد أن الهيئــة تمكنــت مــن تحقيــق تقــدم ملمــوس فــي إنجــاز أعمالهــا المناطــة بهــا وتحقيــق أهدافهــا الإســتراتيجية ونحــن علــى أهبــة الاســتعداد للحفــاظ 
علــى سلامــة وصحــة المواطنيــن والمقيميــن وزوار المملكــة ونســعى لتعزيــز الوقايــة مــن الأمــراض وتقليــل الأعبــاء الناجمــة، ورفــع الجاهزيــة العامــة للاســتجابة 
لطــوارئ الصحــة العامــة، وســنواصل الســير فــي تقديــم المزيــد مــن المبــادرات والبرامــج الوقائيــة للحــد مــن خطــر الأمــراض المنقولــة وتعزيــز الصحــة العامــة وتخفيــف 

المخاـطـر الصحـيـة

ونتطلــع فــي الهيئــة للمزيــد مــن المســاهمات ذات القيمــة فــي إعــداد كافــة الدراســات اللازمــة والقيــام بالرصــد المتكامــل والمراقبــة والتقييــم الــدوري للســلوك 
الصـحـي الـعـام والـفـردي وسنـسـعى للعـمـل ـمـع كاـفـة الجـهـات ذات العلاـقـة المحلـيـة والعالمـيـة.

وبقــدر مــا يواجــه هيئــة الصحــة العامــة )وقايــة( مــن تحديــات إلا أن المســؤولين فــي هيئــة الصحــة العامــة وبدعــم ســخي مــن قيــادات الدولــة قــادرون علــى مواجهتهــا 
مــن خلال تحقيــق مســتهدفاتها الإســتراتيجية مؤكديــن علــى أهميــة التكامــل والتعــاون بيــن الجهــات ذات الاختصــاص لتجاوزهــا والمضــي قدمًًــا نحــو تحقيــق رؤيتنــا 

ـبـأن تـكـون صـحـة الوـطـن آمـنـة ومزدـهـرة




